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BEVEZETES

A Ligeti Magdnklinika Kft., mint adatkezeld eziton tdjékoztatja Ggyfeleit,
valamint weboldaldnak és kdzdssegi oldaldnak |atogatdit (tovdbbiaklban
Ok egyUttesen: érintett(ek), vagy felhaszndld(k)), hogy tiszteletben tartja az
erintettek személyhez f0z6dd6 jogait, ezért adatkezelése sordn az aldbbi
adatkezelési szabdlyzat (a tovabbiakban: Szabdlyzat) értelmében jar el. A
Ligeti Magdnklinika Kft. a Szabdlyzatnak az idékdzben maodosulandd
jogszabdlyi hattérrel és egyéb belsd szabdlyzattal vald dsszehangoldsa
miatti megvdltoztatdsdra a jogot fenntartja. A Szabdlyzat mindenkor
hatdlyos vdltozata elekfronikus formdban  a  www.ligetiklinika.hu
weboldalon, papir alapon a Rendeld recepcidjdn érhetd el. A fentiek
alapjan a Szabdlyzat rendelkezéseit a Ligeti Magdnklinika Kft. magara
nézve kotelezbnek tekinti, és mikddése sordn annak értelmében jdr el.

Hivatkozva az 1. pontra, a jelen Szabdlyzat az érintettek szdmdra a Ligeti
Magdnklinika Kft. altal biztositott Uton keresztUl vagy modon nyujtott, és az
dltala végzett adatkezelési tevékenységeket szabdlyozza.

Ligeti Magdnklinika Kft. térekszik arra, hogy minél pontosabban betartsa a
Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsag Hatdsag ajanldsait, igy
kUldndsen az elbzetes tdjekoztatds adatvedelmi kdvetelményeirdl szolo
2015. szeptember hé 29. napjdn kiadott qjanldsat, és ezért a lehetd
legérthetdébben fejezi ki az adatvédelmi szabdlyokat, szUkség esetén
példdkkal magyardzva azokat, valamint részletesen bemutatja az egyes
adatkezelési tevékenységeket, hogy az érintett mindezek ismeretében
tudja elddnteni azt, hogy dnkéntes hozzdjaruldsat adja azokhoz, vagy sem.

Bar az elézetes tdjékoztatds kdtelezettségét jelen Szabdlyzattal a Ligeti
Magdnklinika Kft. teljesiti, de a kdnnyebb olvashatosag és atldthatdsag
érdekében a jelen Szabdlyzattdl formailag elkUIoNUI6 Adatvédelmi
Tajékoztatodt is kdzzétesz, amely a Szabdlyzat mellékletének tekintendd, és
amelyet a Szabdlyzat magyardz és t6lt meg részletes tartalommal.

1. FOGALOMMEGHATAROZAS

Adatkezeld a kdvetkezd fogalmakat haszndlja a jelen Szabdlyzatban és
annak mellékleteiben, ezért javasolja a fogalmak részletes attekintését.

Erintett vagy Felhaszndld: barmely meghatdrozott, személyes adat alapjdn
azonositott vagy - kdzvetlenUl vagy kdzvetve - azonosithatd természetes
személy, példdaldzo felsoroldssal élve az Adatkezeld szolgditatdsait igénybe
vevo természetes személy, stb.;

Személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhaté adat - kUldndsen az
érintett arcképe, hangja, neve, azonositdé jele, valamint egy vagy tébb
fizikai, fizioldgiai, mentadlis, gazdasdagi, kulturdlis vagy szocidlis azonossagara



jellemzd ismeret -, valamint az adatbdl levonhatd, az érintettre vonatkozd
kdvetkeztetés;

Személyes adat fogalma a GDPR alkalmazdsat kévetden: azonositott vagy
azonosithatd természetes személyre (tehdt az érinteftre) vonatkozd
bdrmely informdacio; azonosithatd az a természetes személy, aki kdzvetlen
vagy kdzvetett moédon, kUlondsen valamely azonositd, példdul név, szam,
helymeghatdrozé adat, online azonositd vagy a természetes személy testi,
fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis
azonossagdra vonatkozd egy vagy tébb tényezd alapjan azonosithato;
Hozzdjdrulds: az érintett akaratanak dnkéntes és hatdrozoftt kinyilvanitasa,
amely megfeleld tdjékoztatdson alapul, és amellyel félreérthetetlen
beleegyezését adja a rd vonatkozd személyes adatok - teljes kdrd vagy
egyes muUveletekre kiteriedd — kezeléséhez, igy tehdt a hozzdjdruldsnak 3
alapeleme van: az o6nkéntesség, a hatdrozottsdg, és a megfeleld
tajékozottsag;

Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel
nem rendelkezd szervezet, aki, vagy amely éndlléan vagy masokkal egyUtt
az adatok kezelésének céljat meghatdrozza, az adatkezelésre (beleértve
a felhaszndlt eszkdzt) vonatkozd doéntéseket meghozza és végrehagijtia,
vagy az dltala megbizott adatfeldolgozéval végrehajtatja, igy a jelen
Szabdlyzat szempontjabdl Adatkezelé az 2. fejezetben meghatdrozott
személy;

Adatkezelés: az alkalmazoftt eljarastol fuggetlenll az adatokon végzett
bdrmely mUvelet vagy a muiveletek &sszessége, igy kiUlondsen gyudjtése,
felvétele, rdgzitése, rendszerezése,  tdroldsa, megvdltoztatdsa,
felnaszndldsa, lekérdezése, tovdabbitdsa, nyilvanossdgra hozatalg,
dsszehangoldsa  vagy  Osszekapcsoldsa,  zdroldsa,  torlése  és
megsemmisitése, valamint az adaftok tovdbbi felhaszndldsdnak
megakaddlyozdsa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a
személy azonositdsdra alkalmas fizikai jellemzék rogzitése, példaldzd
felsoroldssal élve: informdacidkérés, idépontfoglalds, stb.;

Adatkezelés korldtozasa: a tdrolt személyes adatok megjeldlése jovdbeli
kezelésUk korldtozasa céljabdl;

Profilalkotds: személyes adatok automatizdlt kezelésének bdrmely olyan
formdja, amelynek sordn a személyes adatokat valamely természetes
személyhez fUz6dd bizonyos személyes jellemzdk értékelésére, kUldndsen a
munkahelyi feljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi dllapothoz,
személyes preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatdsdghoz,
viselkedéshez, tartézkoddsi helyhez vagy mozgdshoz kapcsolddo jellemzdk
elemzésére vagy elbrejelzésére haszndljak;

Alnevesités: a személyes adatok olyan médon t6rténd kezelése, amelynek
kdvetkeztében tovabbi informdciok felhaszndldsa nélkil tébbé mdr nem
dllapithatd meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes
személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovdbbi informdacidt kiléon
taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott,
hogy azonositoft vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a
személyes adatot nem lehet kapcsolni;



Adattovdbbitds: az adat meghatdrozott harmadik személy szdmdra
torténd hozzaférhetdve tétele;

Adatfeldolgozas: az adatkezelési miveletekhez kapcsolddd technikai
feladatok elvégzése, fuggetlenil a mdveletek végrehajtasdhoz
alkalmazott modszertdl és eszk6ztdl, valamint az alkalmazds helyétdl,
feltéve, hogy a technikai feladatot az adatokon végzik; a kdnnyebb
érthetéség kedvéeért, példdldozd felsoroldssal élve adaftfeldolgozds a
konyvelési feladatok ellatdsa;

Adattéries: az adatok felismerhetetlenné tétele oly mddon, hogy a
helyredllitdsuk tobbé nem lehetséges;

Adatzarolds: az adat azonositd jelzéssel elldtasa tovdbbi kezelésének
végleges vagy meghatdrozott idére térténd korldtozdsa celjabdl;
Adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazd adathordozd teljes fizikai
megsemmisitése, igy példdul az adatokat tartalmazé irat ledardldsa;
Adatdllomdny: az egy nyilvantartasban kezelt adatok dsszessége;
Nyilvantartdsi rendszer: a személyes adatok bdrmely mdédon — cenftralizdlt,
decentralizalt vagy funkciondlis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt
dllomdanya, amely meghatdarozott ismérvek alapjdn hozzdférhetd;
Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki vagy amely nem azonos az
érintettel, az adatkezelével vagy az adatfeldolgozdval, vagy azokkal a
személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgozd kdzvetlen irdnyitdsa
alatt a személyes adatok kezelésére felnatalmazdast kaptak;

Adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy
feldolgozdsa, igy kUldndsen a jogosulatlan hozzdférés, megvdaltoztatds,
tovdbbitdas, nyilvanossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisUlés és sérilés;

Adatvédelmi incidens fogalma a GDPR alkalmazdsat kévetden: a
biztonsag olyan sérllése, amely a tovdabbitott, tarolt vagy mds mddon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvdaltoztatdsdat, jogosulatian kdzlését vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzdférést eredményezi;

Egészséglgyi adat: az 1997. évi XLVII. térvény 3. § a) pontja alapjdn az
érintett testi, értelmi és lelki dllapotdra, kdéros szenvedélyére, valamint a
megbetegedés, illetve az elhaldlozds kdrUlményeire, a haldl okdra
vonatkozo, dltala vagy rola mds személy dltal kozolt, illetve az egészséglgyi
elladtoéhdlozat dltal észlelt, vizsgdlt, mért, leképzett vagy szdrmaztatott adat;
tovdbbd az eldzbekkel kapcsolatba hozhatd, az azokat befolydsold
mindennemU adat (pl. magatartds, kérnyezet, foglalkozds),

Egészseglgyi adat a GDPR alkalmazdsat kévetden: egy természetes
személy testi vagy pszichikai egészségi dllapotdra vonatkozd személyes
adat, ideértve a természetes személy szédmdra nyuUjtott egészségugyi
szolgdltatasokra vonatkozd olyan adatot is, amely informdciét hordoz a
természetes személy egészségi dllapotdrdl;

Partner: az Adatkezeld szolgditatdsait szerzdédés alapjdn igénybe vevd
és/vagy az Adatkezeld szolgdltatdsainak teljesitéseit eldseqitd (teljesitési
segéd) jogi személyek, jogi személyiseéggel nem rendelkezd gazdasdagi
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tarsasdgok, amelyek felé az Adatkezeld - az érintett hozzdjdruldsat
kdvetden - személyes adatot tovabbit vagy tovabbithat, vagy amelyek az
Adatkezeld szadmdara adattdroldsi, feldolgozdsi, kapcsolddd informatikai és
egyéb biztonsadgos adatkezelést eldsegitd tevékenységet végeznek vagy
végezhetnek;

Rendeld: a természetben a 2030 Erd, Balatoni Ut 91. szadm alatt taldlhatd
fogdszati rendeld;

Munkatars: az Adatkezelbével megbizdsi-, munka- vagy egyéb
jogviszonyban levd természetes személy, aki az Adatkezeld
szolgdltatasainak ellatasnak, teljesitésének feladatdval van bizva és
adatkezelési vagy adatfeldolgozdsi feladatai sordn személyes adatokkal
kapcsolatba kerGl vagy kerUlhet és akinek tevékenységével kapcsolatban
az Adatkezeld teljes felelGsseéget vallal az érintettek személyi kdre és
harmadik személyek irdnydban;

Adatgazda: az a Munkatars, akinél az adat keletkezett, és/vagy akinek az
adathoz hozzaférési jogosultsdga van, é€s/vagy akinek az adatot egy mdsik
adatgazda, vagy harmadik személy tovabbitotta, és/vagy akinek az adat
bdarmilyen mds moédon a birtokdba jutott;

Egészseglgyi ellaté haldzat: egészsegugyi ellatast nyujtd, valamint szakmai
felOgyeletét, ellendrzését végzd szervezet és természetes személy;
Gyogykezelés: minden olyan tevékenység, amely az egészség
megdrzésére, tovdbbd a megbetegedések megeldzése, korai felismerése,
megdllapitdsa, gyogyitdsa, a megbetegedés kdvetkeztében kialakult
dllapotromlds szinten tartdsa vagy javitdsa céljdbdl az érintett kdzvetlen
vizsgdlatdra, kezelésére, dpoldsdara, orvosi rehabilitacidjara, illetve
mindezek érdekében az érinteft vizsgdlati anyaginak feldolgozdsdra
iranyul, ideértve a  gyogyszerek, gyogydszati  segédeszkdzdk
gyogyfurdéellatasok kiszolgdldsat, a mentést és betegszdllitast, valamint a
szUlészeti ellatast is;

Orvosi titok: a gyogykezelés sordn az adatkezeld tudomdsdra jutoft
egészséglgyi és személyazonositd adat, tovabbd a szUkséges vagy
folyamatban [€V4, illetve befejezett gydgykezelésre vonatkozd, valamint a
gyogykezeléssel kapcsolatban megismert egyéb adat;

Kézeli hozzdtartozd: a hdzastars, az egyenes dagbeli rokon, az Ordkbe
fogadott, a mostoha és nevelt gyermek, az érokbe fogadd, a mostoha- és
neveldszUl6, valamint a testver és az élettars;

SUrgds szUkség: az egészségi dllapotdban hirtelen bekdvetkezett olyan
valtozds, amelynek kdovetkeztében azonnali egészségugyi ellatas
hidnydban az érinteft kdzvetlen életveszélybe kerline, illetve sUlyos vagy
maradandoé egészségkdrosoddst szenvedne;

Egészséglgyi dolgozd: a fogorvos, az egyéb felséfokl egészségugyi
szakképesitéssel rendelkezd személy, az egészségugyi szakképesitéssel
rendelkezd személy, tovabbd az egészsegugyi tevekenységben
kdzremUkodd egészségUgyi szakképesitéssel nem rendelkezd személy;
Betegellatd: a kezelést végzd orvos, az egészséglgyi szakdolgozd, az
érintett gyogykezelésével kapcsolatos tevékenységet végzd egyéb



1.

személy, a gyogyszerész, jelen Szabdlyzat szempontjdbdl betegelldtd az
Adatkezeld.

2. AZ ADATKEZEL® SZEMELYE

Jelen Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabdlyzat szempontjabdl
Adatkezeld:

a) a Ligeti Magdanklinika Kft.
székhely: 2030 Erd, Mecseki u. 19.
cégjegyzekszam: 13-09-179185
addszdm: 25475429-1-13
tényleges adatkezelés cime:
i. 2030 Erd, Mecseki u. 19.
i. 2030 Erd, Balatoni Ut 91.
e. internetes elérhetdségei (€s a vonatkozd tényleges adatkezelések
webhelyei):
i. www.ligetiklinika.hu
i. www.drtothszilvia.hu
ii. www.gnatologiaerd.hu
iv. www.youtube.com/channel/UCFSDXX60Is-UFb-DQM7fFBg
v. plus.google.com/113228046593564837578

vi. www.facebook.com/ligetiklinika/
vii. www.instagram.com/explore/locations/é31728469/ligeti-klinika/

telefonszam: +36 23 376 173
g. e-mail: mail@ligetiklinika.hu
h. 6ndlldan képviseli: Dr. Toth Szilvia Ménika Ugyvezetd

an0oo
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b) a Munkatdrs, akinek tevékenységével kapcsolatban Ligeti
Magdnklinika teljes felelésseéget vallal az érintettek személyi kdre és
harmadik személyek irdnydban.

2. Hivatkozva az a) és b) alpontokra, az Adatkezeld kifejezésen érteni kell a

1.

Munkatdrsat is, ha a Szabdlyzat szévegébdl mdas nem kdvetkezik.

2.1 Az Adatkezeld adatvédelmi szervezete

Az Adatkezeld elkdtelezett az adatvédelem irdnt, ezért folyamatosan — @
jogszabdlyi és mUkddésbeli valtozdsnak megfeleléen — modositja a jelen
Szabdlyzatot és dltaldban az egész adatvédelmi szabdlyozdsdat.

Az Adatkezel6 adatvédelemmel, adatkezeléssel, adatbiztonsdggal és
informacidbiztonsdggal kapcsolatos vezetését az Adatkezeld irdnyitasat
elldtd klinikavezetd féorvos Iatja el, aki adatkezelési, adatbiztonsdgi és
informdcidbiztonsdgi  Ugyekben  kikéri a  belsé  adatvédelmi
felel6s/adatvédelmi  tisztviseld véleményét, ha ilyen személy az
Adatkezeldnél kinevezésre kerUl. (Tovdbbiakban &, vagy &k egyUttesen:
Adatkezeld vezetése).


http://www.ligetiklinika.hu/
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3. Az Adatkezeld vezetése

a) ellatja a 2.1.1. pontban meghatdrozott feladatot;

b) dént az Adatkezeldn kivUli Partnerek személyérdl, és a vonatkozo,
adatfeldolgozdst is feldleld szerz6dés tartalmdardl;

c) meghatdrozza a szervezeten kivlli személy vagy szerv dltal
elvégzendd adatfeldolgozasi feladatok iddpontjat;

d) rendszeresen ellendrzi az adatkezelést és adatvédelmet, valamint az
informatikat érinté nyilvantartdsokat;

e) engedélyezi a Munkatdars munkakdr elldtadsahoz  szUkséges
informatikai alkalmazdsokhoz vald hozzdférési jogosultsdgot, ha
Adatkezelb Munkatdrsat foglalkoztat;

f) ellat egyéb olyan feladatot, amelyet a jelen Szabdlyzattdl formailag
eltérdé Informatikai Biztonsagi Szabdlyzat vagy eljarasrend, mads
szabdly vagy jogszabdly meghatdroz.

4. Amennyiben Adatkezelé belsé adatvédelmi feleldst/adatvédelmi
tisztvisel6t foglalkoztat, Ugy e Munkatdrs az Adatkezeld képviseldjének
kdzvetlendl felel, és elldfja a kdvetkezdkben meghatdrozott feladatokat:

a) kdzremUkddik, illetve segitséget nyUjt az adatkezeléssel 6sszefiggd
dontések meghozataldban, valamint az érintettek jogainak
biztositasaban;

b) tdjekoztat és szakmai tandcsot ad az Adatkezeld vagy az
adatfeldolgozd, tovabbd az adatkezelést végzd Munkatdarsak részére
kbtelezettségeikkel kapcsolatban;

c) ellendérzi a 2011. évi CXI. térvény a GDPR, valamint az
adatvédelemre, adatkezelésre vonatkozd mdas jogszabdlyok,
valamint a belsé adatvédelmi és adatkezelési szabdlyzatok
rendelkezéseinek és az adatbiztonsdgi kdévetelményeknek a
megtartdsat;

d) kivizsgdlja a hozzd érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés
észlelése esetén annak megszintetésére hivia fel az Adatkezelbt
vagy az adatfeldolgozot;

e) elkésziti és folyamatosan karbantartja a Szabdlyzatof;

f) vezeti a belsé adatvédelmi nyilvantartdsokat;

g) gondoskodik az adatvédelmiismeretek oktatdsdarol;

h) kérésre szakmai tandcsot ad a Munkatarsak szamara,

i) tandcsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgdlatra vonatkozéan, valamint
nyomon kdveti a hatdsvizsgdlat elvégzését;

i) egyUttmUkodik és kapcsolatot tart a fellgyeleti hatdsaggal;

k) ellat egyéb, szerzb6désében meghatdrozott feladatokat.

5. A szervezeti egységek vezetését az Adatkezeld képviseldjének kdzvetlenUl
feleld, szakmailag kompetens személyek (tovdbbiakban: egységvezetdk
vagy egységvezetdé Munkatdrsak) végzik az egyes egységekre vonatkozd
jogszabdlyok és az Adatkezeld belsé szabdlyai, utasitdsai alapjdn.
Szervezeti egységek vezetdi példaul a recepcio- és irodavezetd, a vezetd
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asszisztens és az Uzemeltetési vezetdé munkakdrben dolgozd Munkatdrsak.
Amennyiben Uj szervezeti egyseéget hoz létre az Adatkezeld, ugy annak
vezetdje is szervezeti egyseégvezetébnek mindsul.

6. A szervezeti egységvezetd Munkatdrsak feleldsek a jogszabdlyok, a jelen
Szabdlyzat, egyéb szabdlyzatok, utasitasok betartasaért és betartatasaért,
az irdnyitasuk ald tartozd Munkatdrsak adatvédelmi, adatkezelési
tevékenységéért, valamint az adatvédelmi tudatossaguk fenntartasaert,
adatvédelmiismereteik naprakészen tartdsdért.

7. A szervezeti egységvezetdk

a) meghatdrozzék az irdnyitasuk alaftt  alld  szervezeti egység
adatgazddinak a hozzaférési jogosultsagait;

b) koordindljdk az adatgazddk adatvédelemmel és adatkezeléssel
kapcsolatos tevékenységét;

c) gondoskodnak az adatgazddk helyettesitési rendjérdl;

d) javaslatot tesznek a Partnerek — ideértve az adatfeldolgozdékat is —
személyére;

e) biztositjdk az irdnyitasuk ald tartozd szervezeti egységnél az
adatkezelés és az adatvédelem rendjét.

8. A fentieken tUl, barmelyik szervezeti egységvezetd koteles

a) az adatkezeléssel, adatvédelemmel kapcsolatos szabdlyokat
megismerni és betartani,

b) oktatdson részt venni, a beosztottak részvételét tdmogatni és
ellendrizni, oktatdsi anyagok ismeretét ellendrizni,

c) tajékoztatdast nyujtani a beosztott Munkatdrsak és egyéb érintettek
szamara,

d) az Adatkezeldn kivUIrdl j6vd megkeresések, és/vagy jogok
ervényesitésének észlelést kbvetéen annak azonnaliirdsbeli (ideértve
az e-mail-t is) fovabbitdsa az adatvedelmi tisztvisels, vagy ha ilyen
pozicioé betdltetlen, Ugy az Ugyvezetd szdmdra,

e) adatvédelmi vagy adatbiztonsdgi incidens estén az incidens
jelzését/észlelését kbvetben azonnal jelezni azt €s annak kdérilményeit
az adatvédelmi tisztviseld, vagy ha ilyen pozicid betdltetlen, ugy az
Ugyvezetd szamdra, és kdzremUkddni az incidens elhdritdsdban,
kdrenyhitésben, részletes felderitésben.

9. A szervezeti egységvezetd koteles

a) a nem szabdlyozott muikddésbeli valtozdsok esetén, amelyek
adatvédelemre, adatkezelésre is kihathatnak, a jelzést/észlelést
kdvetéen azonnali jelezni a vdltozds mibenlétét az adatvédelmi
tisztviseld, vagy ha ilyen pozicid betdltetlen, Ugy az Ugyvezetd
szamara, hogy az a szabdlyozdast Iétrehozhassa.

b) egyUttmUkddni az adatvédelmi feleldssel, utasitdsainak megfeleléen
eljarni.



10.

c) védeni a tudomdsdra jutott személyes adatokat és személyiségi
jogokat.

A szervezeti egységvezetd felelés a szabdlyzatok szerint mUkoddés
betartasaéert és beosztott Munkatdrsakkal térténd betartatasaért, a
beosztott Munkatdrsak dltal kezelt személyes adatok integritdsanak,
sérthetetlenségének, rendelkezésre dalladsanak ellendrzéséért, a szandékos
vagy gondatlan magatartasdbdl fakadd adatvédelmi incidensekeért,
jogsértésekeért.

. A szervezeti egységvezetd Munkatdrsak kdzvetlen — vagy a hierarchiabdl

adoédoan kdzvetett — irdnyitdsa alatt a Munkatdrsak, igy példaul az
asszisztens, a recepcids, az Uzemeltetési referens pozicidban dolgozd
Munkatdrsak a rdjuk vonatkozd jogszabdlyokbdl, belsd szabdlyzatokbdl és
szabdlyokbdl, utasitdsokbdl, munkakori leirdsbdl, oktatdsi anyagbdl fakadd
kbtelezettseégeket betartva végzik feladataikat.

. A Munkatdrs, akinél az adat keletkezett, és/vagy akinek az adathoz

hozzdférési jogosultsdga van, és/vagy akinek az adatot egy mdsik
adatgazda, vagy harmadik személy tovdbbitotta, és/vagy akinek az adat
bdrmilyen mdas mddon a birtokdba jutoft, adatgazddnak mindsUl jelen
Szabdlyzat alapjan.

. Adat torlését, helyesbitését, zdroldsdt vagy megsemmisitését csak az

egységvezetdé Munkatdrs vagy belsd adatvédelmi felelés/adatvédelmi
tisztviseld (ha létezik ilyen pozicid), vagy az Adatkezeld Ugyvezetdje, vagy
az dltala e feladattal megbizott Munkatars jovahagydsat kdvetden az e
feladattal megbizoft Munkatdars végezheti el, és kizardlag abban az
esetben, ha meggydz6dott arrdl, hogy a feladatnak jogszabdlyban, a
Szabdlyzatban, vagy egyéb szabdlyzatban meghatdrozott feltételei
fenndlinak.

. Amennyiben jogszabdly, vagy belsé szabdlyzat eldirja, az adatok

torlésének, zaroldsanak, vagy megsemmisitésének tényét az azt végrehajtd
Munkatdrsnak megfeleléen dokumentdlnia kell.

. Minden Munkatars koteles

a) a munkafolyamatok megfelelé szabdlyozdsa, szervezése Ufjdn
gondoskodni arrél, hogy

i. maradéktalanul érvényesulienek az adat- és titokvédelmi
eléirdsok;

i. az egyes Munkatdrsak, valamint Partnerek kizarélag a
feladatellatasukhoz szikséges mértékben juthassanak az
adatok birtokdba; ugyanakkor

ii. adatkezelése sordn a rendelkezésre dlids elve érvényesuljon,
vagyis az adatok a hozzaférésre jogosult mds adatgazda, vagy
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harmadik személy sz&mdra elérhetéek és felhaszndlhatdak
legyenek, ha azok a feladataik elvégzéséhez szikségesek;

iv. az adatok illetéktelen harmadik személyek birtokdba
kerUlésének kockdazata alehetd legkisebbre csdkkenjen; ennek
kérében példdul a feladatvégzésével dsszeflggésben az dltala
létrehozott, vagy birtokdba kerUlt, papiron rogzitett adatokat
(pl. manudlisan kitoltétt formanyomtatvany, kinyomtatott Word
vagy Excel dokumentum, stb.) koteles megvédeni a
jogosulatian hozzdféréstdl, az elveszéstdl, a fizikai karosoddastol
és a megsemmistléstdl. Ennek érdekében az adathordozd
dokumentumokat a kdézvetlen feligyelete alatt, vagy a

munkaveégzés  helyén, illetéktelenek  szdmdra  nem
hozz&férnetd, zart helyen (lezart fidkban, szekrényben) kell
tartania;

v. az adott terllet adatkezelési és adatmentési tevékenysége,
annak folyamata a vonatkozd adatvédelmi jogszabdlyokkal,
tovébbd az Adatkezeld szabdlyzataival  &sszhangban
térténjen;

b) az elvarhatd legnagyobb gondossaggal eljami. Ezzel &sszefUggésben
koteles megtenni mindazokat a technikai és szervezési
intézkedéseket, amelyeket a mindenkor hatdlyos vonatkozd
jogszabdly, a jelen Szabdlyzat, egyéb belsé szabdlyzat, utasitds,
munkakori leirds, stb. eldir, valamint ezen tUlmenden is, mindazt, amit
az adott helyzetben az ésszeriseég megkdvetel;

c) a felhaszndldéi azonositd és a jelszd titkos kezelésére, e feladat
teljesitése korében az adatgazda az azonositdé és jelszé adatait
barmilyen adathordozén csak és kizardlag sajat felhaszndlds céljiabdl
rogzitheti, és ez esetben gondoskodnia kell arrdl, hogy ahhoz rajta
kivOl senki mds ne férhessen hozzd. Az adatgazda az elekfronikus
adattdrolasi  helyeken  (nyilvantartasi  rendszerben)  rogzitett
adatokhoz csak a sqjat hozzdférési jogosultsdgdnak keretei kdzott, a
sajat felhaszndloi azonositdjdval és jelszavaval jogosult hozzaférni;

d) az elektronikusan tdrolt adatok elveszésének megakaddlyozdsa
érdekében a kizardlag dltala haszndlt adattdaroldsi helyeken 1évo
adatokrdl rendszeres iddkdzonként biztonsagi mentést végezni, vagy
vegeztetni a megfeleld pozicidban levé mdas Munkatdarssal.

16. Minden  Munkatars koteles az adatkezeléssel, adatvédelemmel
kapcsolatos

a) szabdlyokat megismerni és betartani,

b) oktatdson részt venni,

c) tdjékoztatdst nyljtani az érintettek sz&mdara,

d) az Adatkezeldn kivUIrdl jovd megkeresések, és/vagy jogok
ervényesitésének észlelést kbvetéen annak azonnaliirasbeli (ideértve
az e-mail-t is) tovdbbitdsa az adatvédelmi tisztviseld, vagy ha ilyen
pozicié betdltetlen, Ugy a szervezeti egység vezetdje szamdara,
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20.

21.

22.

23.

e) adatvédelmi vagy adatbiztonsdgi incidens estén az incidens
észlelését kdvetbéen azonnal jelezni azt és annak kérilményeit az
adatvédelmi fisztviseld, vagy ha ilyen pozicié betdltetlen, Ugy a
szervezeti egyseg vezetdje szdmara, és kdzremUkoddni az incidens
elhdritdsdban, kdrenyhitésben, részletes felderitésben.

. Minden Munkatdrs koteles a nem szabdlyozott mUkddésbeli valtozdsok

esetén, amelyek adatvédelemre, adatkezelésre is kihathatnak, az észlelést
kdvetden azonnali jelezni a valtozas mibenlétét az adatvedelmi tisztviseld,
vagy ha ilyen pozicid betdltetlen, Ugy a szervezeti egység vezetdje
szamdara, hogy a szabdlyozdst Iétrehozhassa.

. Minden Munkatars koteles

a) egyUttmuikdédni a  belsé adatvédelmi  feleldssel/adatvedelmi
tisztviseldvel (ha van ilyen pozicidt betdltd Munkatdrs), utasitdsainak
megfeleléen eljami

b) védeni a tudomdsdara jutott személyes adatokat és személyiségi
jogokat.

. Minden Munkatdrs felelds a szabdlyzatok szerint mikddés betartdsdért, az

dlitala  kezelt személyes adatok integritdsdért, sérthetetlenségéért,
rendelkezésre dllasdért, a szandékos vagy gondatlan magatartasabll
fakadd adatvédelmiincidensekért, jogsértésekert.

Amennyiben adatkezeléssel 6sszeflUggd Ugyben a vonatkozd jogszabdlyok
és/vagy az Adatkezel6 szabdlyzatainak rendelkezéseinek értelmezésével
és/vagy alkalmazdasdval kapcsolatos kérdés merUl fel, minden Munkatdrs
iranymutatdst kerhet az Adatkezeld vezetésétdl.

Az adatgazda az adatkezelésre, adat- és fitokvédelemre vonatkozd
jogszabdlyi rendelkezések, tovabbd mindenkor hatdlyos Adatvédelmi és
Adatkezelési Szabdlyzat, egyéb adatvédelmi vagy mds belsd szabdlyzat,
munkakori leirds, munkdltatdi  utasitds, adatvédelmi oktatdsi anyag
rendelkezéseinek megszegése esetén a magatartds, vagy mulasztas
jellegétdl fuggden

a) bUntetéjogi és/vagy

b) polgdrijogi és/vagy

c) munkajogi felelésséggel tartozhat.

A Munkatdrs egyes feladatait a vonatkozo szerzédés €s munkakori leirds
tartalmazza, amelyeket a mindenkor hatdlyos Adatvéedelmi és Adatkezelési
Szabdlyzat, az SzMSz, a munkakdri leirds, titoktartdsi megdllapodds,
munkdltatdi utasitds tovabbi feladatokkal egészithet ki.

Az Adatkezel6 egységei, a muUkddésUknek megfeleléen, a jelen
adatvédelmi szervezeti hierarchidt, vagy a feladatokat tovdbb bonthatjdk,
részletezhetik, vagy modosithatjdk.
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2.2

1. Az

2.3

Az érintett jogérvényesitésével kapcsolatos dltaldnos feladatok

Adatkezeld az érintettek joggyakorldsaval, jogérvényesitésével
kapcsolatos dltaldanos eljardsa a kdvetkezd:

a)

d)

e)

f)

Az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkil, maximum az adott
kérelem beérkezésétdl szamitott 25 napon (filtakozds eseteben 15
napon) belUl tdjékoztatja az érinfettet a  kérelmében
meghatdrozottakkal kapcsolatban megtett I1epésekrdl, vagy arrdl,
hogy milyen ténybeli vagy jogi ok alapjdn nem tesz eleget a
kérelemnek, valamint az érintett jogairdl és az érintett szGmara nyitva
Aallé  jogorvoslati  lehetéségekrdl: a birdsdghoz és a Nemzefi
Adatvédelmi és Informdacidszabadsaghoz fordulds lehetéségérdl.

Az Adatkezeld a tdjékoztatdst minden esetben irdsban, az erre
szolgdld formanyomtatvany kitdltésevel teszi meg.

Abban az esetben, ha a kérelem elutasitdsdnak oka nem dll fenn, az
Adatkezeld irasban  értesiti  mindazokat az adattovdabbitdsi
cimzetteket, akiknek kordbban az adatot adatkezelés céljdra
tovdbbitotta, dtadta, a kérelemben foglalt joggyakorldsrdl,
amennyiben az szUkséges.

Az értesités mellzhetd, ha ez az adatkezelés céljdra vald tekintettel
az érintett jogos érdekét nem sérti, vagy ha a tdjékoztatds
lehetetlennek bizonyul, vagy ardnytalanul nagy eréfeszitést igényel.
A fenti tgjékoztatasi és egyéb feladatokat

a. az Adatkezel6 abban az esetben tudja iddben elldtni, ha az a
Munkatdrs, aki az érintett kérelmét atvette (ideértve az e-mail-
en torténd atvételt is), az atvételt kdvetdéen haladéktalanul
értesiti arrdl a  belsd adatvédelmi felelést/adatvedelmi
tisztvisel6t, vagy ha ilyen porzicidé betdltetlen, az Adatkezeld
vezetését;

b. a belsé adatvédelmi felelés/adatvedelmi  ftisztviseld
egyetértésével, vagy ha ilyen pozicio betoltetlen, az
Adatkezeld vezetésének irdnyitdsa mellett az e feladattal
megbizott Munkatars vegrzi el.

A fenfi dltaldnos eljards lépéseit az egyes egységek o&ndllo
adatvédelmi és adatkezelési szabdlyzatai, ha ilyenek |éteznek,
modosithatjigk és a szervezeti egységek a jelen Szabdlyzattal,
valamint a hatdlyos jogszabdlyokkal &sszhangban dllé, ondlld
szabdlyokat, és a Munkatdrsak szadmdra kotelezéen haszndlandd
iratmintdkat hozhatnak létre a joggyakorlds elésegitésére.

Az Adatkezel6 adatvédelmi szervezetének oktatdsa
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1.

A Munkatdrsaknak éves jelleggel tartott adatkezelési és adatvédelmi
képzésének biztositdsa az Adatkezeld vezetésének kdtelezettsege. A
képzést dokumentdltan kell megtartani.

Az Uj belépd Munkatdrsak adatvédelemmel kapcsolatos felkészitését az
Adatkezeld vezetése vegrzi, a képzest dokumentdlja. Adatkezeld vezetése
az oktatdssal kapcsolatos feladatok elvégzésével az adatvédelmi
tisztvisel6t megbizhatja, ha Adatkezeld ilyen Munkatdrsat foglalkoztat
valamilyen jogviszony alapjan.

3. A SZABALYZAT CELJA

A jelen szabdlyzat elsédleges célja, hogy az Adatkezeldvel kapcsolatba
kerOl6 természetes személyek adatainak kezelésére vonatkozd alapvetd
elveket és rendelkezéseket meghatdrozza és betartsa annak érdekében,
hogy a természetes személyek magdnszférdja védelemben részesiljidon a
vonatkozd  torvényi  elbirdsoknak  és  hatdsagi  dlldsfoglaldsoknak
megfelelden.

Hivatkozva a 3.1 pontban meghatdrozottakra, a jelen szabdlyzat célja
annak biztositdsa, hogy az Adatkezeld mindenben megfeleljen a hatdlyos
jogszabdlyok adatvédelemmel kapcsolatos rendelkezéseinek, igy
kUldnBdsen, de nem kizdrdlagosan
- azinformdcids dnrendelkezési jogrol és az informdcidszabadsagrol
52016 2011. évi CXII. térvény,
- az Eurépai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete
(GDPR),
- 0z egészséglgyi és a hozzdjuk kapcsolddd személyes adatok
kezeléserdl és védelmeérdl szold 1997. évi XLVII. térvény (EUat),
- a fogyasztokkal szembeni fisztesseégtelen kereskedelmi gyakorlat
tilalmaraol szold 2008. évi XLVII. térvény,
- a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magdnnyomozdi
tevékenység szabdlyairdl szold 2005. évi CXXXII. térvény,
- a gazdasdagi rekldmtevékenység alapvetd feltételeirdl és egyes
korl&tairdl szold 2008. évi XLVIIL. térvény rendelkezéseinek.

Az Adatkezeld tehdat kiemelten fontosnak tartja, egyben elkdtelezett az
irant, hogy az érintett dltal a weboldalon vagy mas férumon keresztll vagy
mas médon rendelkezésre bocsatott, az informdcids dnrendelkezési jogrol
és az informdcidszabadsagrol szold 2011, évi CXIl. tdérvény dltal
meghatdrozott adatokat védelemben részesitse, és az érintetek
informdciés oOnrendelkezési jogukat fiszteletben tartsa. E kdérben a
vonatkozd hatdlyos jogszabdlyoknak teljes kdrlen eleget téve jdrul hozzd
az érinfettek biztonsagos internetezési lehetdéseégeinek megteremtésehez.
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4. SIABALYZAT HATALYA

1. Id&beli hatdly: Jelen Szabdlyzat2018. mdjushd 1. napjatdl tovabbi
rendelkezésig vagy visszavondsig hatdlyos.

2. Személyi hatdly kiterjed
i. az Adatkezelbre, valamint
ii. azon személyekre, akik adatait e Szabdlyzat hatdlya ald
tartozé adatkezelések tartalmazzdk, tovdabbd
ii. azon személyekre, akik jogait vagy jogos érdekeit az
adatkezelés érinti.

3. Hivatkozva a 2. pontii. ésiii. alpontjaiban meghatdrozottakra, az érintettek
személyek kére az aldbbiakban kerUl fovabbi meghatdrozdasra, magyardzé
pontositasra. Az Adatkezeld tehdt elsésorban azoknak a természetes
személyeknek az adatait kezeli, akik

i. a szdmukra elérhetd Uton keresztUl vagy modon — példaul
elektronikus Uton, a mail@ligetiklinika.hu e-mail cimre kUld6tt
adataikkal, telefonon, vagy személyesen

ugyfélkapcsolat kialakitasa céljabdl jelentkeztek,

az Adatkezeld szolgdltatasaitigénybe vették, vagy megigényelték; vagy

Ugyfélkapcsolat  kialakitasan kiviol es6é mas okbdl vagy célbdl

jelentkeztek;

ii. az Adatkezel6 Munkatdarsai (ha Munkatdarsat foglalkoztat az

WN

Adatkezeld);
ii. az Adatkezeld természetes személy Partnerei, nem
természetes szemely Partnereinek képviseldi,

kapcsolattartdi, esetleg egyéb munkavdallaldi;

iv. az Adatkezel6 dltal Uzemeltetett elektronikus térfigyeld
kamerarendszerrel megfigyelt terlletre belépnek, illetve oft
tartézkodnak.

4. Tdargyi hatdly: Jelen Szabdlyzat hatdlya kiteried az Adatkezeld minden
szervezeti egységében folytatott valamennyi személyes adatokat
tartalmazd  adatkezelésre és adatra  fUggetlentl attdl, hogy az
elektronikusan és/vagy papiralapon térténik, igy kiterijed kUléndsen minden,
az egészséglgyi €s a hozzdjuk kapcsolodo személyes adatok kezelésérdl és
veédelmeérdl szolo 1997. évi XLVII. térvény elbirasai szerint kezelt, az érintettre
vonatkozd egészséglgyi és  személyazonositdé  adatra.  Papiralapuy
adatkezelés eseteében Adatkezeld a jelen szabdlyzattdl formailag kGldnallo
iratkezelési szabdlyzatot is bevezet és mUkddtet, amely a jelen Szabdlyzat
szerinti dltaldnos rendelkezéseket kiegésziti.

5. AZ ERINTETT JOGAI ES JOGORVOSLATI LEHETOSEGEI

15



2. Az érintett jogai és jogorvoslati lehetdségei a 2011. évi CXIl. térvény és az EU
2016/679 Rendelete alapjdn az aldbbiakban kerUltek meghatdrozasra és az
érintettek felé tajékoztatasra.

3. Az Adatkezeld felhivia az érintettek figyelmét, hogy az érintett jogaival a
mail@ligetiklinika.hu e-mail cimre kUldott kérelmével, vagy Adatkezeld mas
elérhetéseégén (Iasd 2. fejezet) keresztul élhet.

4. A tdjékoztatds joga, vagy mds néven az érintett ,,hozzaférési joga™: A 2011.
evi CXII. térvény és az EU 2016/679 Rendelet 15. cikke alapjan az érintett
kérelmére az Adatkezeld tdjékoztatdst ad

az dltala kezelt adatokrdl €s személyes adatok kategoridirdl,

az adatkezelés céljardl,

az adatkezelés jogalapjdrdl,

az adatkezelés idétartamardl,

adoft esetben az adatok tarolasdnak idétartamardl, vagy ha ez

nem lehetséges, ezen idétartam meghatdrozasdnak

szempontjairdl,

f. adoft esetben, ha az adatokat nem az érintettdl gyuUjtétték, a
forrdsukra vonatkozé minden elérhetd informdaciérdl,

g. adott esetben az automatizalt ddntéshozatalrdl, ideértve a
profilalkotast is, valamint a logikdra és arra vonatkozd érthetd
informaciokrdél, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentéséggel bir,
és az érintettre nézve milyen varhato kdvetkezményekkel jdr,

h. adatfeldolgozé adatairdl, ha adatfeldolgozét vett igénybe,

i. az adatvédelmi incidens k&rUiményeirdl, hatdsairdl és az
elhdritdsara megtett intézkedésekrdl, tovabba

j. az érintett személyes adatainak fovdabbitdsa esetén, az
adattovdabbitds jogalapjardl, céljardl és cimzettjérdl.

©Q00Q

5. A tajekoztatds ingyenes, ha a tdjékoztatast kéré a folyd évben azonos
adatkdrre vonatkozdan tdjekoztatdsi kérelmet az Adatkezel6hdz még nem
nyUjtott be. Egyéb esetekben koéltségtérités dllapithaté meg. A mdar
medfizetett koltsegtéritést vissza kell tériteni, ha az adatokat jogellenesen
kezelték, vagy a tdjékoztatds kérése helyesbitéshez vezetett.

6. Adatkezeld felhivia az érintettek figyelmét, hogy a tdjekoztatast meg kell
tagadni a 2011. évi CXII. térvény alapjan,

a. ha térvény, nemzetkdzi szerz6dés vagy az Eurdpai Unid kotelezd
jogi aktusdnak rendelkezése alapjdn az Adatkezeld személyes
adatot akként vesz &t, hogy az adattovdbbité adatkezeld az
adattovdabbitassal egyidejlleg jelzi a személyes adat érintettje a
nevezett toérvényben biztositoft jogainak korlatozdsdat, vagy
kezelésének egyéb korlatozdsdat.
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b. az dllam kUGIsé és belsé biztonsdga, igy a honvédelem, a
nemzetbiztonsdg, a blncselekmények megeldzése vagy
Ulddzése, a bUntetés-végrehajtds biztonsdga érdekében,
tovabbd dllami vagy dnkormdnyzati gazdasagi vagy pénzigyi
érdekbdl, az Eurdpai Unid jelentés gazdasdgi vagy pénzigyi
éerdekébdl, valamint a foglalkozdsok gyakorlasaval &sszefuggd
fegyelmi és etikai vétségek, a munkagjogi és munkavéedelmi
kotelezettségszegések megeldzése és  feltarasa  céljdgbdl -
beleértve minden esetben az ellendrzést és a felugyeletet is -,
tovdbbd az érintett vagy mdasok jogainak védelme érdekében.

Adatkezeld az elutasitott tdjékoztatdsi kérelmekrdl a Nemzeti Adatvédelmi
és Informdaciészabadsag Hatdsdgot évente a targyévet kdvetd év janudr
31-éig értesiteni koteles.

Az érintett adataival kapcsolatos tdjékoztatdsi joga az EUat alapjdan: A
beteg (térvényes képviseldje) jogosult tdjékoztatdst kapni a rd vonatkozd
személyazonosito és egészseégugyi adatokrdl, betekinthet az egészsegugyi
dokumentdaciéba.

. A fogorvosi ellatasban az adott ellatdsi folyamat befejezését a beteg

megismeri €s elfogadja. A definitiv ellatds folyamataért a fogorvos a felelds.
Az ellatdsi folyamat megszakitdsa, vagy modositdsa tényét, okait a kezeld
fogorvos a betegdokumentdacioban rogziti.

10.A tdjékoztatdsi jog nem adatkezeléssel kapcsolatos értelmezése az érintett,

mint beteg kapcsdn: A betegelldtds megkezdése elétt a beteget
tajékoztatni kell a szolgdltatd adatvédelmirendjérdl. A beteg tdjékoztatdsa
az adatvédelemrdl a kezelést végzd fogorvos kdtelessége. A tajékoztatds
megaddsat a beteg aldirdsaval igazolja. Az aldirt tdjékoztatdt a beteg
egészsegugyi dokumentacidjahoz csatolni kell. A beteg
dokumentdacidjdhoz csatolni kell a beteg esetleges korldtozd nyilatkozatat
is.

A gyogykezelt személy gyogykezelésével kapcsolatos tdjékoztatdst a beteg

kezelését végzd fogorvos adja meg. A beteg gyodogykezelésének Gpoldsi
vonatkozdsairdl az &t ellatd egészsegqugyi szakdolgozd is felvildgositast
adhat. Szakdolgozo, illetve mas dolgozd a beteg gydgykezeléserdl
tajékoztatdst nem adhat, kivéve, ha a beteg kezelését végzé fogorvos erre
az adott beteg esetében felhatalmazta. A tdjékoztatds személyesen
torténik.

12.Telefonon, telefaxon az EGat 11. § (1) alapjdn a beteg gydogykezelésérdl

érdemi tdjékoztatds nem adhatod. A kezelést végzd fogorvos, illetve
egészségUgyi dolgozd a beteg szolgditatdondl térténd kezelésének tényét a
beteg ellenkezd érteImU nyilatkozata hidnydban megerdsitheti.
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13.A pszichidtriai beteg esetében kivételesen korldtozhaté a betegnek az
egészsegugyi dokumentdcidé megismeréséhez vald joga, ha alapos okkal
feltételezhetd, hogy a beteg gyogyuldsat nagymértékben veszélyeztetnég,
vagy mas személy személyiségi jogait sértené az egészséglgyi
dokumentdcid megismerése. A korlatozds elrendelésére kizardlag a
fogorvos jogosult. A korlatozds elrendeléserdl a betegjogi képviseldt s a
beteg toérvényes vagy meghatalmazott képviseldjét haladéktalanul
ertesiteni kell.

14.Hozzatartozd és mds személy tajékoztatdsa: A beteg a szolgdltatéhoz vald
bejelentkezéskor, vagy késdébb rendelkezhet arrdl, hogy betegségérdl,
annak varhatd kimenetelérdl, egészségi dllapotdnak vdltozdsardl mely
személyeknek adhatd részleges vagy teljes felvildgositas illetve ebbdl kik
zArandok ki. A beteget a rendelkezés lehetdseégérdl tdjékoztatni kell.

15.A helyesbités joga: Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld
indokolatlan késedelem nélkGl helyesbitse a rd vonatkozd pontatlan
személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett
jogosult arra, hogy kérie a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett
kiegészitd nyilatkozat Ufjan torténd - kiegészitését. Ugyanakkor, ha a
személyes adat a valdsagnak nem felel meg, és a valdésagnak megfeleld
személyes adat az Adatkezeld rendelkezésére dll, a személyes adatot az
Adatkezeld kotelezden helyesbiti, az érintett kérése nélkUl is.

16.A torléshez vald jog, vagy mds néven az ,elfeledtetéshez vald jog”: Az
érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem
nelkdl tordlje a rd vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezeld pedig
koteles arra, hogy az érintettre vonatkozd személyes adatokat indokolatlan
késedelem nélkul torélje, ha azt kdtelezd adatkezelés nem zdarja ki.

17.Az adatokat a fenti eseten kivil az Adatkezeld t16rdlni kdteles a 2011, evi CXIL.
térvény és az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete
alapjan, ha
a. az adat kezelése jogellenes;
b. az adat hignyos vagy téves - és ez az dllapot jogszerGen nem
orvosolhato -, feltéve, hogy a torlést térvény nem zdrja ki;
c. az adatkezelés célja megszint, vagy az adatok tdaroldsdnak
térvényben meghatdrozott hatdrideje lejart;
azt a birésdg vagy a Hatdsdag elrendelte.
e. aszemélyes adatokra mar nincs szUkség abbdl a célbdl, amelybdl
azokat gyUjtéttek vagy mas modon kezelték;
f. az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen és nincsen elsébbséget
élvezd jogszerU ok az adatkezelésre;
g. a személyes adatokat az Adatkezeldre alkalmazandd jogban
eldirt jogi kotelezettség teljesitéséhez tordini kell;
h. aszemélyes adatok gyUjtésére az EU 2016/679 Rendelet 8. cikk (1)
bekezdéseben emlitett, kdzvetlenUl gyermekeknek kindit,

Q
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informdcids tarsadalommal &sszefiggd szolgditatdsok kindlasaval
kapcsolatosan kerult sor.

18.Abban az esetben, ha az Adatkezeld valamely okbdl nyilvdnossagra hozta
a személyes adatot, és azt a fentiek értelmében tordini kdteles, az elérnetd
technoldgia és a megvaldsitas kdltseégeinek figyelembevételével megteszi
az ésszerUen elvdarhatd |épéseket — ideértve technikai intézkedéseket —
annak érdekében, hogy tdjékoztassa cz adatokat kezeld mads
adatkezelSket, hogy az érintett kérelmezte a széban forgd személyes
adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok mdsolatanak, illetve
masodpéldanydnak torlését.

- Magyardzat: Az interneten megvaldsuld adatkezelések kapcsan nem
elegendd a térléshez vald jogot biztositani, hiszen az adatok nem
csak egy adatkezeldnél rogzilinek, hanem sok mdas adathordozon s,
ezentll a keresémotorok a kordbban tdrolt verzidkat is elérhetévé
teszik. Az Uj dltaldnos adatvédelmi rendelet szabdlyai érteimében az
internet sajatossagaira tekintettel azt is lehetévé kell tenni, hogy az
érintett az adatok minden lehetséges elérési pontjan toéréltethesse
azokat, hiszen csak ez vezet el a tényleges joggyakorldshoz.

19.Adatkezel6 felhivja az érintettek figyelmét a térléshez vagy az
welfeledtetéshez vald jog” EU-s rendeletbdl fakadd korldtaira, amelyek a
kovetkezdk:

a. a véleménynyilvanitas szabadsagdhoz és a tdjékozdéddshoz vald
jog gyakorlasa;

b. a személyes adatok kezelését eldird, az adatkezeldre
alkalmazandd unids vagy fagdllami jog szerinti kotelezettség
teljesitése, illetve kdzérdekbdl vagy az adatkezelbre ruhdzott
kézhatalmi jogositvany gyakorldsa keretében végzett feladat
végrehajtdsa;

C. népegészségugy terlletét érintd kdzérdek;

d. az EU 2016/679 Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a
kdzérdekU archivdlas céljdbdl, tudomdanyos és térténelmi kutatdsi
célbdl vagy statisztikai célbdl, amennyiben a térléshez vald jog
valdszinUsithetéen  lehetetlenné  tenné  vagy  komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e. jogiigények elbterjesztése, érvényesitése, illetve védelme.

20.Az adatkezelés korlatozdsdhoz, vagy mdas néven zdrolashoz vald jog: Az
érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korldtozza az
adatkezelést.

21.Ha a rendelkezésére dlld informdaciok alapjdan feltételezhetd, hogy a torlés
sértené az érintett jogos érdekeit, az adatokat zdrolni kell. Az igy zdrolt
személyes adat kizédrdlag addig kezelhetdé, ameddig fenndll az az
adatkezelési cél, amely a személyes adat torlését kizarta.
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22.Ha az érintett vitatja a személyes adatok pontossdgdt, helyességét, de a
vitatott személyes adat helytelensége vagy pontatlansadga nem dllapithatd
meg egyértelmien, az adatokat zarolja. Ebben az esetben a korldtozds arra
az idétartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezeld
ellendrizze a személyes adatok pontossagat.

23.Az EU rendelete alapjan az adatokat zarolni kell, ha

a. az adatkezelés jogellenes, é€s az érintett ellenzi az adatok torlését,
és ehelyett kéri azok felhaszndldsanak korlatozasat;

b. az Adatkezeldnek mdr nincs szioksége a személyes adatokra
adatkezelés céljgbdl, de az érintett igényli azokat jogi igények
elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

c. az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozds
arra az idétartamra vonatkozik, amig megdillapitasra nem kerdl,
hogy az Adatkezeld jogos indokai elsébbséget élveznek-e az
érintett jogos indokaival szemben.

24.Ha az adatkezelés korladtozds (zdrolds) ald esik, az ilyen személyes adatokat
a tdarolds kivételével csak az érintett hozzdjdruldsaval, vagy jogi igények
elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mads
természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid,
illetve valamely tagdllam fontos kdzérdekebdl lehet kezelni.

25.Adatkezel6 ezuton kiemelten felhivja az érintettek figyelmét arra, hogy az
érintett helyesbitéshez, tériéshez, zaroldshoz vald jogdt térvény korldtozhatja
az dllam kUlIsé és belsd biztonsdga, igy a honvédelem, a nemzetbiztonsdg,
a buUncselekmények megeldzése vagy Uldodzése, a buUntetés-végrehajtas
biztonsadga érdekében, tovdbbd dllami vagy dnkormdnyzati gazdasdgi
vagy pénzUgyi érdekbdl, az Eurdpai Unid jelentds gazdasdgi vagy pénzigyi
érdekébdl, valamint a foglalkozdsok gyakorldsdaval &sszefiggd fegyelmi és
efikai vétseégek, a munkajogi és munkavédelmi kbdtelezettségszegések
megeldzése és feltardsa céljdbdl - beleértve minden esetben az ellendrzést
és a fellgyeletet is -, tovabbd az érintett vagy masok jogainak védelme
érdekében.

26.Adatkezelé indokolatlan  késedelem nélkdl, maximum a kérelem
beérkezésetdl szdmitott 15 napon belll tdjékoztatja az érintettet a
kérelmében meghatdrozottakrdl, és/vagy helyesbiti az adatokat, és/vagy
torli és/vagy korldtozza (zdrolja) az adatokat, vagy tesz meg egyéb
lepéseket a kérelemnek megfelelben, ha nincsen azt kizard ok.

27.Az Adatkezeld a helyesbités, a torlésrdl, az adatkezelés korldtozasanak
megtorténtérdl irdsban értesiti az érintettet, tovdbbd mindazokat, akiknek
kordbban az adatot adatkezelés céljdra tovdbbitottdk, datadtdk. Az
érintettet kérésére az Adatkezeld tdjékoztatja e cimzettekrdl. Az értesités
mellézhetd, ha ez az adatkezelés céljdra vald tekintettel az érintett jogos

20



érdekét nem sérti, vagy ha a tdjékoztatds lehetetlennek bizonyul, vagy
ardnytalanul nagy eréfeszitést igényel. Adatkezeld arrdl is irasban értesiteni
kbteles az érintefttet, ha az érintett joggyakorldsa valamely okbdl nem
valdsulhat meg, és kdteles pontosan megjeldlni a ténybeli és jogi okof,
valamint az érintett szdmdara nyitva dllé jogorvoslati lehetdségeket: a
birdsdghoz €s a Nemzeti Adatvédelmi és Informdacidszabadsdghoz fordulds
lehetdségét.

28.A tilfakozdashoz vald jog: Az érintett tilfakozhat személyes adatdnak kezelése

—ideértve a profilalkotdst is — ellen, ha

a. a személyes adatok kezelése (tovdabbitasa) kizardlag az Adatkezeld
vagy az adatdtvevd jogdnak vagy jogos érdekének érvényesitéséhez
szUkséges, kivéve kotelezd adatkezelés esetén;

b. a személyes adat felhaszndldsa vagy tovdabbitdsa kdzvetlen
Uzletszerzés, kdzvélemény-kutatds vagy tudomdanyos kutatds céljdra
torténik;

c. a tiltakozds jogdnak gyakorldsat egyébként térvény lehetdve teszi.

29.Az érintett tilfakozhat az EU 2016/679 Rendelet 21. cikk 3. bek. alapjan is a

személyes adatok kdzvetlen Uzletszerzés érdekében torténd kezelése ellen,
ekkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelhetdk.

- Egy példa erre: Az érintett a személyes adatainak marketing célu
értékesitése (eladdsa) ellen akkor is tiltakozhat, ha kordbban ehhez
hozzdjdrult. Ebben az esetben az adatokat értékesités céljdbdl a
tovdbbiakban kezelni nem lehet.

30.Ha a személyes adatok kezelésére tudomdnyos és térténelmi kutatdsi célbdl

31

vagy statisztikai célbdl kerUl sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat
helyzetével kapcsolatos okokbdl filtakozhasson a ra vonatkozd személyes
adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kdzérdekU okbdl végzett
feladat végrehajtdsa érdekében van szikség.

.Az Adatkezelé - az adatkezelés egyidejU felfUggesztésével — a tiltakozdst a

kérelem benyujtdsatdl szamitott legrévidebb idén beldl, de legfeliebb 15
nap alatt megvizsgdlja, és annak eredményérdl a kérelmezdt irdsban
tgjekoztatja. Amennyiben a kérelmezd filtakozdsa megalapozott, az
Adatkezelé az adatkezelést — beleértve a tovdbbi adatfelvételt és
adattovdabbitast is — megszinteti, és az adatokat zdrolja, valamint a
tiltakozasrdl, illetéleg az annak alapjan tett intézkedésekrdl értesiti
mindazokat, akik részére a tiltakozdassal érintett személyes adatot kordbban
tovdabbitotta, és akik kotelesek intézkedni a ftiltakozdsi jog érvényesitése
érdekében.

21



32.Amennyiben az érintett az Adatkezeld déntésével nem ért egyet, vagy az
Adatkezeld a hivatkozott hatdridét elmulasztja, jogosult — annak kozlésetdl
szamitott 30 napon belll - birésaghoz fordulni.

33.Erintett jogai az automatizalt dédntéshozatallal kapcsolatban, ideértive a
profilalkotdast:

34.Kizardlag automatizalt adatfeldolgozassal az erintett személyes jellemzbinek
értékelésén alapuldé déntés meghozataldra csak akkor kerUlhet sor, ha a
dontést
a. valamely szerzb6dés megkdtése vagy teljesitése sordn hoztdk,
feltéve, hogy azt az érintett kezdeményezte, vagy
b. olyan térvény teszi lehetdéveé, amely az érintett jogos érdekeit
biztosito intézkedéseket is megdllapitja.

35.Az automatizdlt adatfeldolgozdssal hozott ddntés esetén az érintettet -
kérelmére - tgjékoztatni kell az alkalmazott mdodszerrdl és annak Ieényegérdl,
valamint az érintettnek dlldspontja kifejtésére lehetdséget kell biztositani.

36.Birésagi jogérvényesités: Az érinteft a jogainak megsértése esetén
birésdghoz fordulhat. A birdsdg az Ugyben soron kivUl jar el. Azt, hogy az
adatkezelés a jogszabdlyban foglaltaknak megfelel, az Adatkezeld koteles
bizonyitani.

37.Informdacids dnrendelkezési jogdnak megsértése esetén bejelentéssel,
panasszal élhet:

Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsdg Hatdsag
Cim: 1125 Budapest, Sziladgyi Erzsébet fasor 22/c¢
Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 3921-1410

www: http://www.naih.hu

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

38.KiskorUakat sértd, gylldletkeltd, kirekesztd tartalmakkal, helyreigazitdssal,
elhunyt személy jogaival, j0 himév megsértésével kapcsolatos jogainak
megsértése esetén bejelentéssel, panasszal élhet:

Nemzeti Média- és Hirkdzlési Hatdsag
1015 Budapest, Ostrom u. 23-25.
Levélcim: 1525. Pf. 75

Tel: (06 1) 457 7100

Fax: (06 1) 356 5520

E-mail: info@nmhh.hu
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39.Kdartéritésre és sérelemdijra vonatkozd toérvényi szabdlyok: Abban az

esetben, ha az Adatkezeld az érintett adatainak jogellenes kezelésével
vagy az adatbiztonsadg kévetelményeinek megszegésével az érintett
személyiségi jogdt megseérti, az érintett az Adatkezelbtdl sérelemdijat
kovetelhet.

40.Abban az esetben, ha Adatkezelé adatfeldolgozdt vett igénybe, az
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erintettel szemben az Adatkezeld felel az adatfeldolgozd dital okozott karért
és az Adatkezeld kdteles megfizetni az érintettnek az adatfeldolgozd dltal
okozoft személyiségi jogsértés esetén jard sérelemdijat is. Az Adatkezeld
mentesul az okozott karért vald feleldésseg és a sérelemdij megfizetésének
kotelezettsege aldl, ha bizonyitja, hogy a kdart vagy az érintett személyiségi
jogdnak sérelmét az adatkezelés koérén kivll esd elhdrithatatlan ok idézte
eld.

.Nem kell megtériteni a kart és nem kdvetelhetd a sérelemdij annyiban,

amennyiben a kdr a kdrosult vagy a személyiségi jog megsértésevel okozott
jogsérelem az érintett szandékos vagy sulyosan gondatlan magatartasabdl
szarmazoftt.

6. AZ ADATKEZELES ELVEI

. Jelen Szabdlyzat rendelkezése, valamint az Adatkezeld gyakorlata nem

lehet ellentétes az adatkezelési elvekkel.

A Szabdlyzat a kovetkezd6 adatkezelési elveket vezeti be kihirdetése
napjatol, amely elvek kdtelezd rendelkezések és irdnymutatdsul szolgdinak
olyan kérdésekben, amelyeket a Szabdlyzat nem targyal.

a. ,,Célhoz kétdttség elve”: Személyes adat kizdrdlag meghatdrozott
célbdl, jog gyakorldsa és kotelezettség teljesitése érdekében
kezelhetd. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie
az adatkezelés céljgnak, az adatok felvételének és kezelésének
tisztességesnek és térvényesnek kell lennie.

b. ,JogszerUség, tisztesseéges eljdras és atlathatdsag” elve: Személyes
adatok kezelését jogszerlen és tisztességesen, valamint az érintett
szamdara atldthatdé médon kell végezni.

c. ,Aranyossdg, szUkségesség” vagy ,adattakarékossadg” elve: Csak
olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljgnak
megvaldsuldsdhoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A
személyes adat csak a cél megvaldsuldsdhoz szUkséges mértékben
és ideig kezelhetd. Mindezeknek megfeleléen Adatkezeld csak és
kizardlag olyan adatot kezel, amely feltétlenUl szUkséges.
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. 2Pontossag” elve: Az adatkezelés sordn biztositani kell az adatok
pontossagdt, teljessegét és - ha az adatkezelés céljdra tekintettel
szUkséges - naprakészsegét, valamint azt, hogy az érintettet csak az
adatkezelés céljdghoz szukséges ideig lehessen azonositani.

. wKorlatozott tdrolhatésag” elve: A személyes adatok tdroldsdnak
olyan formdban kell torténnie, amely az érintettek azonositdsat csak
a személyes adatok kezelése céljainak elérésehez szikséges ideig
teszi lehetévé; a személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd
taroldsdra csak akkor kerGlhet sor, amennyiben a személyes adatok
kezelésere az EU 2016/679 Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének
megfeleléen kdzérdek(d archivalds céljabdl, tudomdanyos és
torténelmi kutatdsi celbdl vagy statisztikai célbdl kerll majd sor, az e
rendeletben az érintettek jogainak és szabadsdgainak védelme
érdekében eldirt megfeleld technikai és szervezési intézkedések
végrehajtasara is figyelemmel.

+Intfegritds és bizalmassag” elve: Megfeleld biztonsagi intézkedések
alkalmazdsaval az automatizalt adatdllomdnyokban tdrolt személyes
adatok védelme érdekében az Adatkezeld gondoskodik a véletlen
vagy jogtalan megsemmisités, vagy véletlen elvesztés, valamint a
jogtalan hozzaférés, megvdaltoztatds vagy terjesztés
megakaddlyozdsardl.

. »Elsz&moltathatésag” elve: Az Adatkezeld felelds az a-f.)pontoknak,
és a Szabdlyzatban meghatdrozottaknak valé megfelelésért,
tovabbd képesnek kell lennie e megfelelés igazoldasara.

. w,Privacy by design” elve: nagyon tudatos adatvédelmi
gondolkoddsmod, amely nagyon réviden dsszefoglalva azt jelenti,
hogy az adatkezelés modjanak meghatdrozdsakor, mind pedig az
adatkezelés sordn az Adatkezelé megfelelé technikai és szervezési
intézkedéseket — példdul dlnevesitést —hajt végre a fenti elvek
hatékony megvaldsitdsa, a kdtelezettségek teljesitése, jogi garancidk
beépitése, stb. céljdval, mindezeket pedig szabdlyozottan és
részletesen dokumentdltan teszi meg. A gyakorlatban a
gondolkoddsmaodot elbsegiti a Munkatdrsak oktatdsa, adatvédelmi
tudatossdga, valamint az egyes adatkezelések bevezetése és/vagy
rendszeres felGlvizsgdlata sordn haszndlt hatdsvizsgdlat,
kockdzatelemzés, érdekmeérlegelési teszt.

A személyes adat az adatkezelés sordn mindaddig megdrzi e
mindségét, amig kapcsolata az érintettel helyredllithato. Az érintettel
akkor helyredllithatdé a kapcsolat, ha az adatkezeld rendelkezik
azokkal a technikai feltételekkel, amelyek a helyredllitGshoz
szUkségesek.
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7. AZ ADATKEZELES CELJA

1. Az adatkezelések dltalanos céljai a kdvetkezdk:

a.

Adatkezelbvel kotdtt vagy kdtendd  szerzGdések  eldkészitése,
megkdtése, végrehajtdsa, igy kGldndsen

i. az érintett adatainak felvétele, taroldsa és kezelése a velUk
térténd kapcsolatfelvételnez és kapcsolattartéshoz;

i. az érinteft adatainak felvétele, tdroldsa és kezelése az
érintettel torténd szerzb6dés megkdtése é€s a megkdtott
szerz6des bizonyitasa céljabdl;

ii. az érintett adatainak kezelése a szerz6déses viszonybdl
fakadd jogosultsdgok biztositdsaval és kdtelezettseégek
teljesitésével kapcsolatban;

iv. Adatkezelbé szolgdltatdsainak igénybevételét szolgdld
egyéb adatdllomdnyok kezelése;

v. érintett adatainak tovdabbitdsa a Partner irdnydba,

amennyiben az elkerllhetetlen, az érintett irdnydba térténd
szolgdltatdast eldseqiti és ahhoz az érintett elézetesen
hozzdjarult;

vi. a Partner adatainak tovdbbitdsa mas érintett irdnydba;

érintfett és Adatkezeld jogi kdtelezettségeinek teljesitése, jogos
érdekeinek érvényesitése;

Adatkezelbvel kotott szerz6dés megszinését kdvetden a szerz6désbdl
szarmazo jogok gyakorldsa és  kotelezettségek teljesitése, igy
kUldnoGsen a szerz&désen alapuld igények érvényesitése;

. visszaélések megeldzése, kivizsgdldasa, feltdrdsa;

az erre vonatkozd kUl6n hozzdjdrulds esetén az Adatkezeld dltal
torténd, kdzvetlen Uzletszerzési, piackutatdsi célu megkeresés;

az Adatkezel6 profilidba ill6 szolgdltatds szinvonaldnak ndvelése,
ennek érdekében végzett piackutatds és a szokdsok felmérése.

2. A fenti szabdlyokat kiegészitve, az egészséglgyi és személyazonositd
adatok a kdvetkezd célok elérése érdekében kezelhetdek:

a.

b.

C.
d.

e.

az egészseég  megolrzésének,  javitasdnak,  fenntartdsdanak
elémozditdsa,

a betegelldtd eredményes gyodgykezelési tevékenységének
elGseqgitése, ideértve a szakfeligyeleti tevékenységet is,

az érintett egészségi dllapotadnak nyomon kdvetése,

a népegészseglgyi, kdzegészségUgyi €s jarvanylgyi érdekbdl
szUkségesse valo intézkedések megtétele,

a betegjogok érvényesitése.

3. Afent felsoroltakon kivUl térvényben meghatdrozott esetekben a kdvetkezd
célokbdl lehet egészségugyi és személyazonositd adatot kezelni:

a.

egészséglgyi szakember-képzés,
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b. orvos-szakmai és epidemioldgiai vizsgdlat, elemzés, az egészségugyi
ellatas tervezése, szervezése, koltségek tervezése,

c. stafisztikai vizsgdlat,

d. tudomdnyos kutatds,

e. az egészségugyi adatot kezeld szerv vagy személy hatésagi vagy
torvényességi ellendrzését, szakmai vagy térvényességi feligyeletét
vegzd szervezetek munkdjanak eldsegitése, ha az ellendrzés célja
mas modon nem érhetd el, valamint az egészséglgyi ellatdsokat
finanszirozod szervezetek feladatainak ellatasa,

f. a tarsadalombiztositasi, illetve szocidlis ellatdsok megdllapitdsa,
amennyiben ez az egészsegi dllapot alapjan térténik,

g. az egészségqugyi ellatdsokra  jogosultak részére a  kotelezd
egészségbiztositds  terhére  igénybe  vehetd  szolgdltatasok
rendelésének és nyujtasanak, valamint a gazdasdgos gyogyszer-
gyogydszati segédeszkdz- €s gyogydszati ellatds rendelési szabdlyai
betartdsdnak a vizsgdlata,

h. tfovabbd a kilon jogszabdly szerinti szerz6dés alapjdn a jogosultak
részére nyujtott elldtasok finanszirozdsa, illetve az dartdmogatds
elszadmoldsa,

i. blnUlddzés, tovdbbd a renddrségrél szold 1994, évi XXXIV.
térvényben meghatdrozoftt feladatok ellatasdra kapott
felhatalmazdas kérében bldnmegeldzés,

j. a nemzetbiztonsdgi szolgdlatokrdl szold 1995. évi CXXV. térvényben
meghatdrozott feladatok elldtdsa, az abban kapott felhatalmazds
kdrében,

k. kozigazgatdsi eljdrds,

szabdlysértési eljdards,

m. Ugyészségi eljards,

birésagi eljdrds,

0. az érinfettnek nem egészségugyi infézményben torténd elhelyezése,
gondozdsa,

p. a munkavégzésre vald alkalmassag megdllapitdsa fuggetlendl attdl,
hogy ezen ftfevékenyseég munkaviszony, koézalkalmazotti és
kdzszolgdlati jogviszony, hivatdsos szolgdlati viszony vagy egyéb
jogviszony keretében térténik,

q. kdzoktatds, felsGoktatds és szakképzés céljdbdl az oktatdsra, illetve
képzésre vald alkalmassag megdllapitdsa,

r. a katonai szolgdlatra, illetve a személyes honvédelmi kdtelezettség
teljesitésére vald alkalmassag megdillapitdsa,

s. munkanélkUli ellatdas, foglalkoztatas eldsegitése, valamint az ezzel
bsszeflggod ellendrzés.

>

4. Amennyiben kdzegészsegUgyi, jarvanyugyi célbdl tértenik adatkezelés, a
betegelldtd haladéktalanul tovdbbitjia az egészséglgyi dllamigazgatdsi
szervnek az egészséglgyi és személyazonositd adatot, ha fertézd
betegséget észlel, vagy annak gyanuja merdl fel.
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5. Az ANTSZ vdrosi intézete kdzegészségUgyi vagy jarvanylgyi kdézérdekre
hivatkozva kérheti az érintett személyazonosité adatait, amelyet az
Adatkezeld felé tovabbitani kdteles.

6. Adatkezelési célokra csak annyi és olyan egészségugyi, illetve
személyazonositd  adat  kezelhetd, amely az adatkezelési cél
megvalositasahoz elengedhetetlenil szUkséges.

7. Adatkezeld az egyes adatkezelési tevékenységek meghatdrozdsa sordn
pontosan is megnevezi az adatkezelés egyedi jogalapjdat/jogalapjait és
céljat/céljait.

8. ADATKEZELES JOGALAPJA, JOGSZER(USEGE

1. Osszhangban az egyes adatkezelések céljaival, a 10. fejezetben
meghatdrozott adatkezelések akkor és annyiban jogszerlek, amennyiben
legaldbb az aldbbiak egyike teljesUl:

a. az érintett elbzetes és Onkéntes hozzdjdruldsat adta személyes
adatainak egy vagy tébb konkrét célbdl toérténd kezeléséhez;

b. ha az érintett cselekvéképtelensége folytdn vagy mas elhdrithatatlan
okbdl nem képes hozzdjdruldsadt megadni, akkor a sajat vagy mas
személy |étfontossagu érdekeinek védelméhez, valamint a személyek
életét, testi épségét vagy javait fenyegetd kozvetlen veszély
elhdritdsdhoz  vagy megeldzéséhez szUkséges mértékben a
hozzdjdrulds akaddlyainak fenndlldsa alatt az érintett személyes
adatai kezelhetdek;

c. az adatkezelés akkor is jogszer(d, ha az adatkezelés az érintett vagy
egy masik természetes személy |étfontossdgu érdekeinek védelme
miatt szUkséges;

d. az adatkezelés jogszerl, ha az adatkezelés olyan szerz6dés
teljesitéséhez szUkséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a
szerzb6dés megkdtését megeldzden az érintett kérésére torténd
lepések megtételéhez szUkseges;

e. az adatkezelés jogszerl, ha az adatkezelés az adatkezeldre
vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez szUkséges;

f. az adatkezelés jogszerd, ha az adatkezelés kdzérdekU vagy az
adatkezelére ruhdzoft kdzhatalmi  jogositvany  gyakorldsdnak
keretében végzett feladat végrehajtdsdhoz szUkséges;

g. az adatkezelés jogszerU, ha az adatkezelés az adatkezeld vagy egy
harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitésehez szikséges, kivéve, ha
ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsdgai, amelyek személyes
adatok védelmét teszik szUkségessé, kUlondsen, ha az érintett
gyermek. Az Adatkezeld - figyelembe véve az elérhetd technoldgidt
— ésszer( er6feszitéseket tesz, hogy olyan adatkezelések esetében,
amely soran 16. életévét be nem 1olt6tt gyermek adatainak
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kezelésére kerUl sor ellendrizze, hogy a hozzdjdruldst a gyermek feletti
szUIGi felUgyeleti jog gyakorldja adta meg, illetve engedélyezte.

Az elbzetes és kifejezett hozzdjdrulas kizardlag akkor tekinthetd jog szerint
elfogadhatonak, ha mindhdrom tartalmi kdvetelményt, tehat

a. az dnkéntesseget,

b. ahatdrozottsdgot (egyértelmuiséget) és

c. a tajékozottsagot is teljesiti.

Az érintett dnkéntes, kifejezett adatszolgdltatasa esetén az Adatkezeld a
személyes adatot az érintett beleegyezésével kezeli.

Az &nkéntes hozzdjdruldson, mint belegyezésen érteni kell azt a
magatartast is, amellyel az érintett a weboldal haszndlatdval elfogadja,
hogy r& nézve a weboldal haszndlatdval kapcsolatos valamennyi
szabdlyozds, ideértve a jelen Szabdlyzatot is, automatikusan kiterjed, vagy
éppen azt a magatartast, amely sordn — elézetes tajekoztatds utdn — az
érintett az Adatkezeld dltal Uzemeltetett kamerarendszerrel megfigyelt
terGletre belép és ott tartdzkodik, ha ilyen térfigyeld rendszert az Adatkezeld
Uzemeltfet.

A hozzdjarulasbol feélreérthetetlentl kdvetkeznie kell, hogy az érintett
beleegyezik az adatkezelésbe. Ha az adatkezelés az érintett
hozzdjdruldsan alapul, kétség esetén az Adatkezeldnek kell bizonyitania,
hogy az adatkezelési mUvelethez az érintett hozzdjdarult.

- Példdk: a weboldalon taldlhatd elérhetéségek haszndlata
ugyfélkapcsolat  céljgval, vagy a weboldalon jeldlénégyzet
haszndlata feliratkozdshoz/elfogaddshoz/hozzdjaruldshoz.

Ha az érintett hozzdjdruldsat olyan irdsbeli nyilatkozat keretében adja meg,
amely mds Ugyekre is vonatkozik, a hozzdjdrulds irdnti kérelmet ezektdl a
mas Ugyektdl egyértelmien megkllonbdztethetd modon kell eldadni,
értheté és kdnnyen hozzaférhetd formdban, vildgos és egyszerd
nyelvezettel.

- Egy példa lehet erre: egy személyes adatokat is tartalmazo,
bdarmilyen célU nyilatkozaton, elkGldnitett helyen és jeldldnégyzettel
torténd hozzdjarulds addsa.

Adatkezeld ezlUton tdjékoztatja az érintetteket, hogy az érintett jogosult
arra, hogy hozzdjdaruldsat barmikor visszavonja.

A hozzdjdrulds visszavondsa nem érinti a hozzdjdruldson alapuld, a

visszavonds elétti adatkezelés jogszerUségét, tehdt a visszavonds kizdrdlag
a j6vére vonatkozik, visszahatd hatdlya nincsen.
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9.

15.

A 2011. évi CXIl. toérvény kimondja, hogy ha «az érintett
cselekvéképtelensége folytdn vagy mads elhdrithatatlan okbdl nem képes
hozzdjaruldsat megadni, akkor a sajat vagy mas személy letfontossagu
érdekeinek védelméhez, valamint a személyek életét, testi epseégét vagy
javait fenyegetd kdzvetlen veszély elhdritdsdhoz vagy megeldzéséhez
szUkséges mértékben a hozzdjdrulds akaddlyainak fenndlldsa alatt az
érintett személyes adatai kezelhetdek.

. Adatkezeld felhivja a figyelmet arra, hogy az emlitett térvény rendelkezése

alapjan a 16. életevét betdltdtt kiskorU érintett hozzdjdruldsat tartaimazé
jognyilatkozatdnak érvényességehez térvényes képviseldjenek
beleegyezése vagy utdlagos jovahagydsa nem szikséges.

. AZEU 2016/679 Rendelet 8. cikk 1. bek. alapjan a 16. életévet be nem toltott

gyermek esetén, a gyermekek személyes adatainak kezelése csak akkor és
olyan mértékben jogszerl, ha a hozzdjaruldst a gyermek feletti szUl&i
felOgyeletet gyakorld adta meg, illetve engedélyezte.

. A 9. pontnak megfeleléen, az Adatkezeld - figyelembe véve az elérhetd

technoldgidt — ésszerl erbfeszitéseket tesz, hogy ilyen esetekben
ellendrizze, hogy a hozzdjarulast a gyermek feletti szUISi feligyeleti jog
gyakorldja adta meg, illetve engedélyezte.

. A 2011. évi CXIl. torvény 6. § 5. bekezdése alapjdn, ha a személyes adat

felvételére az érintett hozzdjdruldsaval kerllt sor, az Adatkezelé a felvett
adatokat térvény eltéré rendelkezésének hidnydban
- ardvonatkozd jogi kdtelezettseég teljesitése céljabdl, vagy
- a sqjat vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése
céljgbdl, ha ezen érdek érvényesitése a személyes adatok
védelméhez f(z6d6 jog korldtozasdval ardnyban dll, tovdabbi kilon
hozzdjarulds nélkil, az érinteft hozzdjaruldsanak  visszavondasat
kdvetden is kezelheti. Az Adatkezeld tdjekoztatjia az érintettet, ha
személyes adatainak kezelésére ezen jogalapbdl kerUl sor.

. Amennyiben a személyes adat kezelését jogszabdly rendeli el, Ugy az

adatkezelés kotelezd. Errdl az Adatkezeld az érintettet részletesen
tajékoztatja a jelen Szabdlyzatban és egyéb szabdlyzatokban, amelyek a
jelen Szabdlyzat mellékleteinek tekintenddk és ezzel egyUtt értelmezenddk.

Kételezd az adatok felvétele és dtaddsa azilletékes elséfoky dllami ado- és
vamhatdsdag felé (elekironikus Uton vagy az erre a célra rendszeresitett
nyomtatvdnyon) a biztositasi jogviszony kapcsdn, az addzds rendjérdl szo16
2003. XCII. térvény és az egyszerUsitett foglalkoztatdsrdl szold 2010. évi LXXV.
torvény alapjan, igy tehdt példdul munkaviszony, egyszerUsitett
foglalkoztatdsi jogviszony és megbizdsi jogviszony esetén. A térvényi
kdtelezettsegeket, a rdgzitendd és dtadandd adatokat, valamint a
kdvetendd eljardast a jelen Szabdlyzat és az emlitett jogszabdlyok, valamint
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az add- és vamhatésdg  tdjékoztatdi, hirdetményei  tartalmazzdk
részletesen.

16. Kdtelezd az adatkezelés panaszfelvétel esetében az érintett, mint fogyasztd
neve, lakcime, a panasz eléterjesztésének helye, ideje, mdédja, a panasz
tartalma, a bemutatott iratok, dokumentumok és egyéb bizonyitékok
jegyzéke, a panasszal kapcsolatos Adatkezeldi dlldspont, a jegyzdkdnyvet
felvevd személy és - ftelefonon vagy egyéb elekironikus hirkdzlési
szolgdltatds felhaszndldsaval kozolt szobeli panasz kivételével - a fogyasztd
aldirésa, telefonon vagy egyéb elekironikus hirkdzlési szolgdltatds
felnaszndldsaval  kdzolt  szébeli panasz esetén a  panasz  egyedi
azonositdészdma vonatkozdasaban.

9. AZ ADATKEZELES IDOTARTAMA

1. Az adatkezelés id6tartama minden egyes adatkezelési tevékenység (Iasd
10. fejezet) esetében

a. meghatdrozasra kerUlt az adatkezelés leiradsdban, azonban ha az
valamilyen hiba, hidnyossadg miatt nem alkalmazhatd, Ugy a
kovetkezd szabdlyokat kell alkalmazni:

b. a cél megvaldsuldsdig és a személyes adatainak térléséig, vagy

c. adatainak kezelésére vonatkozé engedélye visszavondsdig €s igy
személyes adatainak térléséig,

d. birésdg vagy hatésag torlésre  vonatkozd  dodntésének
végrehajtdsaig, vagy ilyen rendelkezések hidnydban - és
jogszabdly eltérd rendelkezése hidnydban -

e. azon  jogviszonybdl eredd jogok és  kotelezettsegek
érvényesithetdségének eléviléséig tart, amely jogviszony kapcsdn
az Adatkezeld a személyes adatokat kezeli. A hatdlyos Ptk. 6:22 §
alapjan az dltalanos elévulési idd 5 év.

f. Amennyiben érintett, mint jelentkez6 az dllasra jelentkezdk
adatbdzisdba jelentkezik és hozzdjarul adatainak adott pozicid
betdltését kbvetd tovdbbi kezeléséhez ismerve a célt és hatdriddt,
Uugy az adatokat az Adatkezeld a felvételtdl szamitott 2 évig kezeli,
kivéve ha Adatkezeld ettdl eltérd hatdridét hatdrozott, amelyet
érintett elfogadoftt, és kiveve azt, ha a c-d. pontok valamelyike
bekdvetkezik.

2. Kotelezd adatkezelés esetén, a vonatkozd térvény, vagy dnkormdnyzati
rendelet dllapitja meg az adatkezelés idétartamat.

3. Az egészségugyi dokumentdciot, és egészséglgyi adatot a 1997. évi XLVII.
torvény 30. § 1. bek. alapjdn legaldbb 30 évig, a zdardjelentést legaldbb 50
évig, a képalkotd diagnosztikai eljdrassal készult felvételt az annak
készitésetdl szamitott 10 évig, a felvételrdl készitett leletet a felvétel
készitésetdl szamitott 30 évig kell az Adatkezeldnek megdriznie.
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Panaszkezelés esetében a kbdtelezd adatkezelés vonatkozd és hatdlyos
1997. évi CLIV. térvény 29. § 4. bek. alapjan 5 év, fogyasztévedelmi Ugyek
esetében a 1997. évi CLV. torvény 17/A § 7. bek. alapjan 5 év.

Adatkezeld az érintett adatkezelési engedélyének visszavondsa, torlési
kérelem, ftorlési dontés esetén annak kézhezvételétdl szdamitott 1
munkanapon belUl torli az adatokat.

10.AZ ADATKEZELESSEL ERINTETT EGYES TEVEKENYSEGEKES A KEZELT ADATOK
KOREI

10.1 Az egészséquaqyi elladtd hdaldzat szerveinek adatkezelése

Az egészséglgyi elldtdé  hdldzaton belll az egészséglgyi és
személyazonositd adat kezelésére amennyiben a térvény mdsként nem
rendelkezik — jogosult:

a. a betegellato,

b. szolgdltatd vezetdje, illetve

c. aszolgdltatd vezetdje dltal megbizott személy (Munkatdrs).

Az egészsegqugyi és személyazonositd adatok kezelése sordn biztositani kell
az adatok biztonsagdt véletlen vagy szdndékos megsemmisitéssel, vagy
megsemmisUléssel, megvaltozdssal, karosoddssal, nyilvanossagra kerGléssel
szemben, tovdbbd, hogy azokhoz illetéktelen személy ne férijen hozza.

e Adatfelvétel

Az adatfelvétel sordn az egészséglgyi dokumentdacidban régziteni kell az
adaftfelvétel idSpontjat és az adatfelvevd személyét.

A beteg dokumentdcidjdban tértént minden felijegyzést, beirdst aldirdssal
vagy kézjeggyel, és ha szUkséges, datummal kell hitelesiteni, elektronikus
adatkezelés esetén a bejegyzést vegzd egyérteimU azonositdsat s
biztositani kell.

e Adatmodositds

Ha tévesztés, vagy mds ok miatt a beirt adatot modositani kell, ez csak ugy
végezhetd, hogy az eredeti adat megdillapithatd legyen. Médositdsndl is
kézjeggyel el kell 1atni a modositast, elekironikus adatkezelés esetén a
bejegyzést végzd egyérteim( azonositdsat és a bejegyzés napldzdsat a
rendszernek biztositania kell.

e Adattorlés

Adatot t6rdIni csak a jelen Szabdlyzat alapjdn lehet. A torlés sordn be kell
tarfani az adatvédelmi eldirdsokat kUlonds tekintettel a jogosulatian

31



hozz&férésre. A torlés sordn a manudlisan kezelt adatokat fizikailag meg kell
semmisiteni, elektronikusan tarolt  adatok  esetében azokat
helyrehozhatatlanul meg kell vdaltoztatni.

10.2 Fogorvosi elldtds céligbdl térténd adatkezelés dltaldnos szabdlyai

Az egészségUgyi adatok felvétele a fogorvosi ellatds része.

Adatkezelés jogalapja: dnkéntes hozzdjdrulds. Az egészségugyi és a
személyazonositd adatoknak a kezelt személy (tdrvényes képviseldje)
részerdl torténd szolgdltatdsa — az egészségUgyi ellatds igénybevételéhez
kdtelezben eldirt személyazonositd adatok megaddsa dnkéntes. Abban az
esetben, ha a gydgykezelt személy dnként fordul az Adatkezel6hodz, mint
szolgdltatdhoz, az ellatdssal 6sszefiuggd egészseégugyi €s személyazonositd
adatainak kezelésére szolgdld hozzdjdruldsat — ellenkezd nyilatkozat
hianydban megadottnak kell tekinteni.

Adatkezelés jogalapja: kbdtelezd adatkezelés. Az érintett  (térvényes
képviseldje) kdteles a betegelldtd Adatkezeld felhivasara egészseéglgyi €s
személyazonositd adatait dtadni,

a. ha valoszinUsithetd vagy beigazolddott, hogy valamely betegség
korokozdja  dltal  fertéz6dott,  vagy  fertézéses  eredet(
meérgezésben, illetve fertézd betegségben szenved,

b. ha arra szird- és alkalmassdagi vizsgdlatok elvégzéséhez van
szUkség,

c. heveny mérgezés esetén,

d. ha valészinUsithetd, hogy az érintett foglalkozdsi eredet(
megbetegedésben szenved,

e. ha az adatszolgdltatdsra a kiskord gyermek gyogykezelése,
egészségi dllapotadnak megdrzése vagy védelme érdekében van
szUkség,

f. ha blinUlddzés, binmegeldzés céljdbdl, tovdbbd Ugyészségi,
birdsagi eljards, illetve szabdlysértési vagy kdzigazgatdsi hatdsdagi
eljards sordn az illetékes szerv a vizsgdlatot elrendelte,

g. ha az adatszolgdltatasra a nemzetbiztonsdagi szolgdlatokrdl szélo
térvény szerinti ellendrzés céljabdl van szikseg.

Adatkezelés jogalapja: |étfontossdgU érdek. SUrgds szUkség, valamint a
gyogykezelt érintett beldtdsi képességének hidnya esetén az adatok
kezelhetbek.

A gyogykezelés alatt az egészséglgyi dokumentdcioban régziteni kell a
szakmai szabdlyoknak megfeleld adatokat. A kezelést végzé fogorvos
Munkatdrs donti el, hogy a szakmai szabdlyoknak megfeleléen - a
kotelezben felveendd adatokon kivil — mely egészséguUgyi adat felvétele
szUkséges.
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6. Adatkezelé6 azon adatokat nem rogziti, amelyek kdzvetlenll nem
kapcsolatosak az érintett beteg gydgykezelésével.

7. A gyogykezelés sordn az egészsegugyi dokumentdacio kezelésének rendjét
ugy kell kialakitani, hogy a dokumentdcidhoz, illetve a beteg személyes
adataihoz kizarolag a gyogykezelt személy gyogykezelését véegzd
Munkatdarsak féerhessenek hozza.

10.3

Altaldnos rendelkezések az egyes adatkezelési tevékenységek

kapcsdn

1. Altaldnos szabdly, hogy

a.

egyes szolgdltatasokndl/adatkezeléseknél lehetéség van tovabbi
adatok megaddsdra, amelyek segitik az érintetft igényeinek teljes
kdérd megismerését, ezek azonban nem feltételei az Adatkezeld
dltal nyujtott szolgdltatdsok igénybevételének.

bdrmely adatkezelési tevékenység sordn megadott személyes
adatokat az Adatkezeld kUldn adatdllomdanyokban, mads
megadott  adatoktdl  elkUlonitetten  tdrolja.  Ezeket az
adatdllomdanyokat kizardlag az Adatkezeld arra felhatalmazott
Munkatdrsa(i) ismerheti(k) meg, ha Adatkezeld Munkatdrsa(ka)t
foglalkoztat.

Adatkezeld az egyes adatokat vagy az adatdllomdnyok egészét
— el&zetes érintetti hozzdjarulds hidnydban — harmadik személynek
nem tovdbbitja, nem adja dat, kiveve a jogszabdlyon alapuld
kdtelezd adattovabbitdst, valamint a [étfontossdgu érdekbdl
torténd  adatdtaddst/adattovdbbitast, és megtesz minden
biztonsagi intézkedést annak érdekében, hogy az adatokat
jogosulatlan személy meg ne ismerhesse.

. bdrmely adatkezelési tevékenység sordn régzitett, tarolt adatok

modositasat,  torlését  és/vagy  zdroldsat,  valamint  az
adatkezelésrdl részletes tajékoztatds kérését érintett a kdvetkezd
e-mail cimre kUldott kérelemmel teheti meg, ha az adott
adatkezelési tevékenység meghatdrozdsdndl mds elérhetdség
nincs megadva: mail@ligetiklinika.hu

az egyes adatkezelési tevékenység sordn megadandd adatok
érintett dltalimegaddsa az Adatkezeld dltal nyujtott szolgdltatdsok
igénybevételének feltétele.

2. Adatkezeld a bejelentés-koteles adatkezelési tevékenységeket a Nemzefi
Adatvédelmi és Informdcidszabadsdg Hatdsagndl nyilvantartésba vetette.
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10.4

Informdcid kérése!

1. Adatkezeld lehetdvé teszi az érintettek szadmdra, hogy a kdvetkezdkben
részletezett adataik megaddsaval az Adatkezel6tdl informdaciot kérjenek.

2. Az informdciokérés dnkéntes hozzdjdaruldson alapul.

3. Az érintettek kdre: Minden természetes személy, aki az Adatkezelbvel
kapcsolatba [ép és az Adatkezelbtdl informdcidt kér személyes adatainak
megaddsa mellett.

4. Kezelt adatok kére és célja:

targy* valaszadds
Uzenet* vdlaszadds
Alnév* azonositds
valodi név* valaszadds
email cim* kapcsolattartds

5. Az adatkezelés célja az érintett szamdara megfeleld informdcio nyujtasa és
kapcsolattartds.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkezd:

a.

Az érintett az Adatkezel§ dltal biztositott, szamdra elérhetd Uton
keresztUl vagy médon egyeztethet az AdatkezelSvel az Adatkezeld
szolgdltatasairdl, és/vagy egyéb, kapcsolddod kérdésekrdl.

. Az Adatkezel6 az érintett kérdését megvdlaszolja és azt részére —

ugyanazon az Uton, ahogyan az informdcio kérés érkezett, ha érintett
mdshogyan nem rendelkezik — eljuttatja.

Erintett, az adatkezelés célidval &sszhangban, dnkéntesen hozzdjérul
ahhoz, hogy ha az informdciokérés soran elérhetdéseégét megadta,
azon keresztUl Adatkezel vele kapcsolatba Iépjen, hogy a kérdést
pontositsa, vagy azt részére megvdlaszolja.

7. Adatkezelés id6tartama: cél megvaldsuldsdig. Abban az esetben, ha az

v

informdcio kéréshez és/vagy informdcié addashoz joghatdas fz&dik, vagy az
érintettet, vagy az Adatkezel6t hasonldéan jelentds mértéklben érinti,
Adatkezeld az adatokat a mindenkori elévilési idében kezeli.

A *-gal jelzett adatok megaddsa a szolgéltatds igénybevételének feltétele.
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10.5 Idépontegyeztetés?

1. Adatkezeld lehetdvé teszi az érintettek szdmdara, hogy a kdvetkezdkben
részletezett adataik megaddsaval az Adatkezel6tdl idépontot kérjenek.

2. Azidépontegyeztetés és -foglalds dnkéntes hozzdjdruldson alapul.

3. Az ‘érintettek kdre: Minden természetes személy, aki adatainak
megaddsaval idépontot foglal.

4. A kezelt adatok kore:

néev* azonositas

telefonsz&m* kapcsolattartds

e-mail cim kapcsolattartas

idépont* szolgdltatds biztositdsdhoz szUkséges

5. Az adatkezelés célja az érintett szamdara idépont biztositdsa és
kapcsolattartds.

6. Az adatkezeléssel érintetft tevékenyseg és folyamat a kdvetkezd:

a. Az érintett az Adatkezeld dltal biztositott, szdmdra elérhetd Uton
keresztUl vagy mddon egyeztethet az Adatkezeldvel idSpontot.

b. Az Adatkezeld az idGpontegyeztetés sordn az Adatkezeld szadmdara
az egyeztetés sordn feltart adatokat elektronikus nyilvantartdsi
rendszerben (pl. Dentadmin nevUl rendszerben) és/vagy papiralapon
régziti €s a lefoglalt idépontot az érintett felé szoban és/vagy irasban
megerdsiti.

c. Idedlis esetben az érintett az idépontban személyesen megjelenik az
Adatkezeld klinikdjan, és szakszer( és teljes kord tdjékoztatasban,
valamint ellatdsban/szolgdltatdsban részesul.

d. Erintett, az adatkezelés céljdval 8sszhangban, 8nkéntesen hozzdjdrul
ahhoz, hogy ha megadja elérhetdségét, azon keresztUl Adatkezeld
vele kapcsolatba I[épjen, hogy &t az idépont esetleges
elmaraddasdardl  tdjékoztassa, vagy érintett esetleges panaszat
megvdlaszolja, vagy panaszdval kapcsolatos egyéb |épéseket
tegyen.

7. Adatkezelés idétartama: cél megvaldsuldsaig.

A *-gal jelzett adatok megaddsa a szolgaltatas igénybevételének feltétele.
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10.6 Beleegyezd nyilatkozat/megdllapodds megkdtésével kapcsolatos
adatkezeléss

1. Adatkezeld az egyes szolgditatdsainak nyujtasat beleegyezd nyilatkozat
és/vagy megdllapodds eldzetes megkdtéséhez, mint feltételhez kdthet,
amelyrdl tajékoztatja az érintettet.

2. A beleegyezd nyilatkozat és/vagy megdllapodds megkdtése dnkéntes
hozzdjdruldson alapul.

3. Az érinteftek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezeldvel -
személyes adatainak megaddsa mellett — beleegyezd nyilatkozatot ad
és/vagy megdllapoddast kdét az  Adatkezeldvel adott  szolgdltatds
igénybevételével kapcsolatban.

4. Az adatkezeléssel érintett adatok kdre és célja:
nev* azonositds

ddatum* azonositas
Paciens aldirds (vagy toérvényes | azonositas
képviseld aldairasa)*

5. Az adatkezelés célja az érintett azonositdsa, az érintett szamara megfeleld
szolgdltatds nyujtasa a hozzdjdruld nyilatkozat és/vagy a megdllapodds
rendelkezéseinek megfelelSen, valamint a kapcsolattartds.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkezd:

a. Adatkezeld ajogszabdlyoknak megfelelben tdjékoztatja az érintettet
a szolgdiltatds, igy példdul a fogdszati beavatkozdsrdl, kockazatairdl,
egyebekrdl.

b. Erintett, sajat beldtdsa alapjdn, befolydsmentesen, énkéntesen dént
az Adatkezeld szolgdltatdsdnak/szolgdltatdsainak igénybevételérdl.
Amennyiben igénybe kivanja venni azt/azokat, Ugy a fenfi
adatainak megaddsaval hozzdjaruld nyilatkozatot ad és/vagy
megdllapoddst kot az Adatkezelbvel.

c. Erintett tudomasul veszi, hogy az, dltala aldirt dltaldnos anamnézis
elnevezésU adatlapon az egészségi dllapotdrdl szolgdltatott adatok,
informdcidk a  szolgdltatdsok, gyogykezelések tartalmdnak
megvdalasztdsdhoz szUkségesek, és nyilatkozik, hogy a szolgdltatott
adatok teljes korlek és a kezelések idétartama alatt bekdvetkezett
valtozdsokrol az Adatkezeldt irdsban tdjékoztatni kdteles.

d. A hozzdjdruld nyilatkozatot és/vagy megdllapoddst, a szolgdltatds
nyUjtaschoz  feltétlenUl  szUkséges, kapcsolddd egészseglgyi
adatokkal, dokumentdciéval egyutt, az Adatkezeld kifejezetten erre

3 A *-gal jelzett adatok megadasa a szolgaltatds igénybevételének feltétele.
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a célra haszndlt elektronikus nyilvantartdsi  rendszerben  (pl.
Dentadmin nevd rendszer) és/vagy papir alapon letarolja.

e. Adatkezeld az adatbiztonsag kévetelményeinek teljesitésére kiemelt
figyelmet fordit az egészségUgyi adatok vonatkozasaban.

a. Erintett, az adatkezelés céligval ésszhangban, dnkéntesen hozzdjérul
ahhoz, hogy megadott elérhetdsegén keresztil Adatkezeld vele
kapcsolatba Iépjen a nyuUjtandd vagy nyujtott szolgdltatdshoz
kapcsolddd kérdésekkel kapcsolatban.

b. Egyebekre a mindenkori ASZF rendelkezéseit kell alkalmazni, ha
Adatkezeld ASZF-et alkalmaz.

7. Amennyiben érintett a szolgdltatds nyuljtasat befolydsold vagy kizard tény
tar fel az Adatkezeld részére, vagy Adatkezeld ilyen tényt egyértelmien és
bizonyithatéan taldl az érintettel kapcsolatban, Ugy Adatkezeld az adott
szolgdltatdas(ok) nyujtasat megtagadia.

8. Adatkezelés idétartama: Az egészsegugyi dokumentaciot, €s egészségUgyi
adatot a 1997. évi XLVII. térvény 30. § 1. bek. alapjan legaldbb 30 évig, a
zardjelentést legaldbb 50 évig, a képalkotd diagnosztikai eljdrdssal készUlt
felvételt az annak készitésetdl szamitott 10 évig, a felvételrdl készitett leletet
a felvétel készitésetdl szamitott 30 evig kell az Adatkezelbnek megdriznie.
Azon személyes adatok vonatkozdsdban, amelyek bizonylatokra kerllnek,
és a bizonylat a kdnyvviteli elszamoldst tdmasztja ald, az adatkezelés
idétartama (a bizonylat vonatkozdsaban) a 2000. évi C. térvény 169. § (2)
bekezdése alapjdn legaldbb 8 év.

10.7 Egészséguaqgyi adatokkal, dokumentdaciokkal kapcsolatos
adatkezelés4

1. Erinfett kordbbi és jelenlegi egészségigyi adatait, egészségigyi
dokumentdciot feltdrhatja  az Adatkezeld szdmdra  Adatkezeld
tGjékoztatdsa és a késébbi szolgdltatds (beavatkozds) pontositdsdnak
céljaval, valamint Adatkezeld az érintettek vizsgdlata sordn egészsegugyi
adatokat, egészseégugyi dokumentdaciot vesz fel, tdrol, régzit, kezel.

2. Az egészseglgyi adatok, dokumentdciok felvétele a szolgditatds
nyUjtdsanak (kezelés) része. A kezelést végzd orvos donti el, hogy a szakmai
szabdlyoknak megfeleléen mely egészséglgyi adat felvétele, tdroldsa
szUkséges.

3. Erinfett egészséglgyi adatait, dokumentdcidjat dnkéntesen adja at,
tovabbd érintett a vizsgdlatokhoz dnkéntesen jarul hozza.

4 A *-gal jelzett adatok megadasa a szolgaltatds igénybevételének feltétele.
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4. Az érintettek kére: Minden természetes személy, aki az Adatkezeld részére

egészséglgyi adatait,

dokumentaciéjat

dtadja, vagy vizsgdlathoz

elézetesen hozzdjdrul, amelynek eredménye az egészségugyi adat vagy

dokumentdacio kezelése.

5. Az adatkezeléssel érintett adatok kére és célia az anamnézis lap

vonatkozdasdban:
név* azonositas
lakcim* azonositas/kapcsolattartas

foglalkozas*

statisztika

e-mail cim*

kapcsolattartas

szUletési ido*

azonositas

mobil telefonsz&dm*

kapcsolattartds

TAJ szdm

azonositds, egészsegpenztari
tdmogatds igénybevételéhez kerdll
felhaszndlasra

hirlevélre torténd feliratkozds
jelzése*

hirlevélre torténd feliratkozds

egészségUgyi adat, dokumentdcid

szolgdltatas/ellatas nyUjtasdhoz

klinikarol*

az aktudlis kérdéssornak szUkséges
megfeleléen*

ddatum* azonositas
aldiras* azonositas
anncak jelzése honnan értesUlt a statisztika

6. Az adatkezeléssel érintett adafok kdre és célia a muitéti napld
vonatkozdsdban:

név* azonositds

TAJ szdm* azonositds, egészsegpeénztdri

tdmogatds igénybevételéhez kerUl
felnaszndldasra
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szUletési ido*

azonositds

lakcim*

azonositas/kapcsolattartds

telefonsz&dm*

kapcsolattartas

kerUl felhaszndldsra

diagnozis* szolgdltatas/ellatds nyujtdshoz,
késébbi bizonyithatdsdg érdekében
kerUl felhaszndldsra

muUtét neme* szolgdltatas/ellatas nyUjtdshoz,
késGbbi bizonyithatdsdg érdekében
kerUl felhaszndldsra

allergiaq, rizikd tényezdok* szolgdiltatdas/ellatds nyujtdshoz,
késébbi bizonyithatdsdg érdekében
kerUl felhaszndldsra

gyogyszerek szolgdltatdas/ellatds nyujtdshoz,
késébbi bizonyithatdsdg érdekében
kerUl felhaszndldsra

rontgen szolgdltatas/ellatas nyUjtashoz,
késGbbi bizonyithatdsdg érdekében
kerUl felhaszndldsra

varrat szolgdiltatdas/ellatds nyujtdshoz,
késébbi bizonyithatdsdg érdekében

muUtéti leirds*

késébbi bizonyithatésdg érdekében

felhaszndlt anyagok*

szolgdltatas/ellatas nyujtashoz  kerdl

felnaszndldasra

7. Az adatkezelés kdzvetlen célja annak aldtdmasztdsa, hogy Adatkezeld
mely szolgdltatasa/elldtasa megfeleld az érintett szdmdra, tovabbd ajanlat
nyUjtasa, az érintett kérdéseinek megvdlaszoldsa és kapcsolattartds.

A szolgdltatdshoz szUkséges egészségUgyi adatokat az orvos, valamint az

érintett kezelésével kapcsolatos tevékenységet végzé egyéb személy, igy
az asszisztens, a kezelést végzd orvos utasitadsanak megfeleléen, valamint a
feladatai elldtasdhoz szUkséges mértékben kezelhet.

szabdlyok, amelyeket Adatkezeld messzemendkig betart:

a. Amennyiben az érintett

dOnkéntes

Egyéb, egészségugyi adatokkal, dokumentdcioval kapcsolatos garancidilis

hozzdjdruldsa alapjdn  az

Adatkezeld tudomdsdra jut egészségUgyi adat, Ugy azok kezelését
az Adatkezeld a 2011. évi CXIl. torvényben és az egészségigyi és a
hozzdjuk kapcsolddd személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl




52016 1997. évi XLVII. térvényben foglaltaknak megfeleléen kezeli a

kdvetkezdk szerint:
i. Az egészsegugyi dokumentdciot és egészséglgyi adatot a
1997. évi XLVII. torvény 30. § 1. bek. alapjan legaldbb 30 évig,

ii. azadrdjelentéstlegaldbb 50 évig,

ii. aképalkoté diagnosztikai eljarassal készUlt felvételt az annak
készitésétdl szdmitott 10 évig,

iv. a felvetelrdl készitett leletet a felvétel készitésetdl szamitott 30
evig kell az Adatkezel6nek megdriznie.

b. Adatkezeld kizarolag a legszikségesebb egészségUgyi adatokat
veszi fel, de az érintett tfermészetesen ennél bévebb adatokat fedhet
fel a szamdara, amelyeket szintén megtartani koteles.

c. Adatkezeld és a képviseletében eljar6 Munkatdrs a tudomdsdra
jutott orvosi titkot kdteles megtartani.

d. Egészségugyi adatokat adatfeldolgozd szémdara az Adatkezel nem
ad at.

e. Egészségugyi adatokat, dokumentdaciot kizardlag abban az esetben
tovdabbit,

a. ha érintett a tovdbbitashoz kifejezetten, dnkéntesen és irdsban
hozzdjdrult a tovdabbitds cimzettjének és céljanak tudatdban;
vagy

b. életveszély esetén, vagy

c. ha az egészsegugyi és személyazonositd adat tovdbbitdsa
torvényi kdtelezettség.

f. Erintett jogosult tdjékoztatdst kapni a kezeléssel osszefuggesben
torténd adatkezelésrdl, a ra  vonatkozd egészseglgyi  €s
személyazonositd  adatokat  megismerheti, az egészségUgyi
dokumentdacidba betekinthet, valamint azokrél masolatot kaphat.

g. A fent nevezett tajékoztatds joga az érintett elladtdsanak idétartama
alatt az dltala irasban felhatalmazott személyt, az érintett elldtdsanak
befejezését kdvetden az dltala teljes bizonyitd ereji magdnokiratban
felhnatalmazott személyt is megilleti.

10. Adatkezeld és a Munkatdrs mentesUl a titoktartasi kotelezettség aldl, ha
a. azegészségugyi és személyazonositd adat tovdbbitdsdhoz az érintett,
illetve térvényes képviselbje irdsban hozzdjdrult, az abban foglalt
korlatozasokon belUl, valamint
b. az egészségugyi és személyazonositd adat tovdbbitdsa torvényi
kotelezettség (pl. népegészségugyi érdek).

11.Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat:

a. Adatkezeld lehetdséget teremt arra, hogy az érintett egészségUlgyi
adatokat, egészséglgyi dokumentdcidét  osszon meg az
Adatkezeldvel (pl. kérddiv kitdltésével), valamint érintett elbzetes és
onkéntes hozzdjdruldsa alapjdn az érintettet megvizsgdlja, amelynek
eredményeképpen létrejon az egészséglgyi adat, dokumentdcio.
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b. Az egészséglgyi adatokat, dokumentdciét az Adatkezeld
kifejezetten emre a célra haszndlt  elektronikus  nyilvantartdsi
rendszerben és/vagy papir alapon letdrolja.

c. Az egészségugyi dokumentdciot Adatkezeld Ugy vezeti, hogy az a
valdsagnak megfelelden tUkrdzze az elldtds folyamatat.

d. Adatkezeld az egészséglgyi dokumentacidban feltinteti

i. abetegszemélyazonositdé adatait,

ii. cselekvOképes beteg esetén az értesitendd személy, kiskory,
illetve gondnoksag alatt alld beteg esetében a tdrvényes
képviseld nevét, lakcimét, elérhetdségeét,

ii. akoérelézményt, a kortdrténetet,

iv. azelsé vizsgdlat eredményét,

v. a diagndzist és az ellatdsi tervet megalapozd vizsgdlati
eredményeket, a vizsgdlatok elvégzésének iddpontjat,

vi. azellatastindokold betegség megnevezését, a kialakuldsanak
alapjaul szolgdld betegséget, a kisérébetegségeket és
szovédmeényeket,

vii. egyéb, az ellatast kdzvetlenll nem indokold betegség, illetve
a kockazati tényezdk megnevezését,

viii. az elvégzett beavatkozdsok idejét és azok eredményét,

iX. abeteg gyogyszer-tulérzékenysegére vonatkozd adatokat,

X. d bejegyzést tévd egészséglgyi dolgozd nevét és a bejegyzés
idépontjat,

Xi. a betegnek, illetéleg tajekoztatdsra jogosult mdas személynek
nyUjtott tajekoztatds tartalmdnak régzitését,

Xi. a beleegyezés, iletve visszautasitas tényét, valamint ezek
idépontjat,

xii. minden olyan egyéb adatot és tényt, amely a beteg
gyogyuldsdara befolydassal lehet.

e. Adatkezel6 az egészseégugyi dokumentdacio részeként megdrzi

i. az egyes vizsgdalatokrdl készUlt leleteket, a gydgykezelés és a
konzilium sordn keletkezett iratokat,

i. aképalkotd diagnosztikus eljdrasok felvételeit.

f. Az egészséglgyi dokumentaciot a kdvetkezékre figyelemmel és a
kdvetkezdk betartdsdval kdteles kezelni a Munkatars:

i. Azegészséeglgyi dokumentdcionak részletesnek, szakszerinek,
olvashatéonak és visszakereshetének kell lennie, be kell tartani
az adatbiztonsag kdvetelményét.

i. Alapvetd, hogy minden, az adott dokumentdcidban
rogzitendd adatot fel kell venni, kivéve, ha az érintett az adat
kdzleset megtagadija, vagy az adata dltala nem ismert és ezért
megadni nem tudja.

i. A megfogalmazasnak egyerteiminek kell lennie.

iv. A papir alapon régzitett adatoknak meg kell egyeznie az
elektronikus nyilvantartdsban régzitett adatokkal, ezért az
adatok elektronikus nyilvantartdsba  torténd  régzitését
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kdvetéen a Munkatdrs vagy a szervezeti egységvezetd
Munkatdrs a régzitett adatokat leellendrizni kdteles.

v. Minden adat rogzitését a Munkatdrsnak  ugy kell
dokumentdlnia, hogy egyértelmU és visszakdvethetd legyen,
hogy «az adatok felvételét, moddositasat, zdaroldsat,
leselejtezését/megsemmisitését mely Munkatdrs végezte el,
ezért a papir alapu dokumentaciot aldirdsaval kell elldtnia, az
elektronikus  nyilvantartdsi  rendszert  kizéarolag a  sqjat
azonositojaval haszndlhatja, minden papir alapon toérténd
maodositds  idépontjat  és  elvégzdjet egyértelmien  és
olvashatéan jeleznie kell, az elekironikus nyilvantartdsi
rendszernek alkalmasnak kell lennie a napldzdasra, tehdat a
modositdsok  nyomonkdvetésére, amely  funkcidét a
Munkatdrsnak tilos kikapcsolnia.

vi. A papir alapu dokumentdciot a Munkatars Ugy kdteles kezelni,
hogy a dokumentdcidhoz kizardlag a jogosultsdggal
rendelkez6 Munkatdrs férhessen hozzd, ennek megfelelben
elzdrva, az erre rendszeresitett helyen és rendszerezd szisztémat
betartva kell tdrolnia. Elekironikus nyilvantartdsbdl adatot
exportdlni kizarolag a feladatok, elldtasok, szolgdltatdsok és
jogszabdlyi eldirasok (pl. adatszolgditatdasi kotelezettség)
teljesitése  miatt  szabad, és az ilyen  exportdilt
adatdllomdanyokat kizarolag biztonsagos taroldon lehet tdrolni
és gondoskodni kell az elektronikusan tdrolt adatok fizikai és
logikai védelmeérdl.

12. Adatkezelés idétartama: Az egészsegugyi dokumentaciot, €s egészségUgyi
adatot a 1997. évi XLVIL. térvény 30. § 1. bek. alapjan legaldbb 30 évig, a
zardjelentést legaldbb 50 évig, a képalkotd diagnosztikai eljdrdssal készUlt
felvételt az annak készitésetdl szamitott 10 eévig, a felvételrdl készitett leletet
a felvétel készitésetdl szamitott 30 évig kell az Adatkezelbnek megdriznie.

10.8 Erintett  beleegyezésével az érintettrdl -  a  szolgdltatds
igénybevétele sordn - készitett képek, videdfelvételek, hangfelvételek

. Adatkezeld a hatdlyos Polgdri torvénykdnyv 2:48. § (1). bekezdésében
foglaltak messzemend betartdsa mellett, az érintettrdl, és/vagy az érintettel
készitett hang-, kép- és videodfelvételt kizardlag az érintett eldzetes
hozzdjdruldsaval hozza létre, és teszimeg azokat alépéseket (pl. tovabbitds,
publikdlds), amelyekhez az érintett a vonatkozd nyilatkozatdban
hozzdjdrult.

2. Az adatkezelés kizdrélag az érintett arra irdnyuld, dnkéntes, hatdrozott
hozzdjarulds esetén valdsulhat meg.
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3. Az érintettek kdre: Minden természetes személy, aki elézetesen hozzdjdrul
ahhoz, hogy réla kép-, vided- és/vagy hangfelvétel készUiljon (példdaul a
szolgdltatdas igénybevétele sordn).

4. A kezelt adatok koére és célja:
érintettel készUlt hangfelvétel azonositas

érintett arcképmdsa azonositas

erintettrél készUlt egyeb képfelvétel, | azonositas
ideértve a videodfelvételt, amelyrdl az
érintett felismerhetd

5. Adatkezelés célia az érintett hozzdjardsuldsdban meghatdrozott cél,
példdaldozd felsoroldssal élve az érintettrdl az érintett beleegyezésével
készitett hang-, kép- és videodfelvételek tovdabbitdsa a Partner, vagy
harmadik személy szdmdra, vagy az Adatkezeld6 weboldaldn vagy
k6zOsségi oldaldn torténd kdzzététele és igy az Adatkezeld marketingje.

6. Adatkezeld kijelenti, érintett tudomdsul veszi, hogy amennyiben az
elkészitett hang-, kép- és videodfelvételrdl az érintett felismerhetd, Ugy az
adat személyes adatnak mindsGl és annak kezelésére a kdvetkezd
szabdlyok irdnyadoak:

a. Amennyiben érintett az adatrdl felismerhetd, Ugy eldzetes
hozzdjdruldsat bdarmikor visszavonhatja, akdr a weboldalra, vagy
a kdzossegi oldalra feltdltes eldtt, akdr a feltoltést kdvetden (torlési
igény).

b. Adatkezeld a torlésiigény kézhezvetelet kdvetdben azonnal kdteles
megtenni az adat eltdvolitdsat szolgdld Iepéseket.

7. Az érinteftekrdl készUlt adatokkal kapcsolatos adatkezelésrdl a
mail@ligefiklinika.hu e-mail cimre kUldétt megkeresésre ad az Adatkezeld
b&vebb tdjéekoztatdst. A weboldalrdl és/vagy kdzdsségi oldalrdl és/vagy az
adatdllomdanybdl torténd térlés, vagy zdrolds szintén itt kérhetd.

8. Adatkezelés idétartama: érintett kérésére torlésig.

10.9 Allaspdlydzatra jelentkezdk adatainak kezelése

1. Adatkezels lehetévé teszi az érintettek szdmdra, hogy az dltala
meghirdetett dlldspdlydzatra jelentkezzenek az dlldspdlydzatban szerepld
Uton vagy modon (pl. elektronikus vagy papir alapon).

2. Az dllaspdlydazatra térténd jelentkezés dnkéntes hozzdjaruldson alapul.
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3. Az érintettek kdre: Minden természetes személy, aki az Adatkezeld dltal

meghirdetett dlidspdlydzatra jelentkezik.

4. A kezelt adatok koére és célja:

s

nev

azonositds

szUl. hely, id&

azonositds

megpdlydzott pozicié neve

jelentkezés beazonositGsahoz
szUkséges

kUldnleges adat, pl. egészseégugyi
adat

kUldnleges adat kezelésére csak
akkor kerUl sor, ha az a pozicid
betdltésének elbirdldsdhoz szUkséges

tapasztalatok — kordbbi munkahely
neve és az ott eltoltdtt iddszak

pozicid betdltésének elbirdldsdhoz
szUkséges a munkatapasztalat

tapasztalatok — pozicid leirdsa

pozicid betdltésének elbirdldsdhoz
szUkséges a munkatapasztalat

iskolai végzettség

pozicid betdltésének elbirdldsdhoz
szUkséges az iskolai végzettség

idegen nyelv ismeret, idegen nyelv
es ismeret foka

pozicid betdltésének elbirdldsdhoz
szUkséges az idegen nyelv ismeret

csatolt dnéletrajz egyéb adatai

pozicid betdltésének elbirdldsdhoz
szUkséges az Onéletrajz, €s annak
munkakorhdz relevdns adatai

csatolt motivacios levél

pozicid betdltésének elbirdldsdhoz
szUkséges a motivacios levél

adatok jelentkezést kdvetd 2 évig
torténd kezeléséhez vald
hozzdjdrulds jelzése, ha az érintett
nem nyer felvételt

ki nem vdlasztas esetén torténd
adatkezelés jogalapjdhoz szikséges

5. Az adatkezelés céljia az dlldspdlydzatra torténd jelentkezés, valamint a

kapcsolattartds.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat:
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a. Erintett az dlldspdlydzat szerinti Uton, mddon eljuttatja adatait az
Adatkezeld részére. A jelentkezés torténhet elekironikus vagy papir
alapu Uton is.

b. Amennyiben a weboldalon keresztGl térténik a jelentkezés, ugy a
megadott adatok a weboldalt kiszolgdld szerverre titkositott
csaforndn keresztul jutnak el.

c. Adatkezeld a kivdalasztasi folyamat sordn a jelentkezéseket Osszeveti
a betdlteni kivant pozicid megkivant, és a munkaviszony/egyéb
jogviszony létrehozdasdnak feltételeivel, és az dsszevetés alapjan a
legmegfelelbbb személyeket személyes interjira hivja be.

d. Akivalasztds folyamata a személyes interjuval, és adott esetben teszt
kitdltésével folytatodik.

e. A kivdlasztds a legmegfeleldbb érintettel térténd szerzédéskodtéssel er
véget azzal a megjegyzéssel, hogy a ki nem vdlasztoft érintettek
adatait az Adatkezeld csak abban az esetben kezelheti tovdbbd, ha
ahhoz az az érintettek kUlén hozzdjdrultak, azt kilén, bizonyithatd
modon kérték.

f. Adatkezeld jelzi a kivalasztds eredményét a jelentkezd érintettek felg,
és kéri a hozzdjdaruldst az adatok tovabbi, a jelentkezést kdvetd 2 évig
torténd kezeléséhez ugyanilyen vagy hasonld, vagy az érintett
kompetencidinak megfeleld allaspdalyazatra jelentkezésre,
amennyiben ilyen hozzdjaruldst az érintett kordbban nem adott (pl. a
weboldalon keresztul).

g. Adatkezel6 az ilyen hozzdjdruldsokat az adatokhoz kapcsolja és
eltdrolja.

7. Adatkezelés idétartama: cél megvaldsulasdig, vagy érintett hozzdjdruldsa

alapjan a jelentkezést kdvetd 2 év leteltéig, vagy érintett idokdzben tett
torlési igényéig.

10.10 Munkatdrsak adatainak nyilvédntartdsas

1. Adatkezelé a hatdlyos jogszabdlyok elSirdsai alapjan koteles adatokat
felvenni, és adatokat dtadni az dllami ado- és vamhatdsdg irdnydba
biztositdsi  jogviszony, igy munkaviszony létesitése, egyszerUsitett
foglalkoztatds vagy megbizdsi jogviszony esetén.

2. A jogviszony |étesitése Onkéntes hozzdjdruldson calapul, de az
adatszolgditatas az dllami add- és vamhatosag felé, igy az adatok
felvétele, tehdt az adatkezelés kdtelezd az addzds rendjérdl szold 2017. évi
CL. torvény 1. sz. melléklet 3. ponfja alapjan, valamint az egyszerUsitett
foglalkoztatasrdl szold 2010. évi LXXV. térvény 3. és 11.§ alapjdan.

A *-gal jelzett adatok megadasa és atadasa az adohatdsag részére jogszabaly erejénél fogva kotelezd.
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3. Az érintettek kdére: Minden természetes személy, aki az Adatkezelbvel
munkaviszonyt, vagy egyéb jogviszonyt létesit, amellyel kapcsolatban az
Adatkezeldnek bejelentési kdtelezettsege fakad.

4. Kezelt, dllami add- és vadmhatésdg felé szolgdltatott adatok kore
munkaviszony esetén: biztositoft csalddi és utbneve*, addazonositd jel*,
szUletési id&*, biztositdsi jogviszonydnak kezdete*, kodja*, megszinése*, a
biztositas szUnetelésének idétartama*, a heti munkaidd*, a FEOR-szam*, a
TAJ szdm*, a végzettségét, szakképzettségéet, szakképesitését, tovabbd az
ezt igazold okiratot kibocsdatd intézmény neve és az okirat szadma*. Ha a
biztositott nem rendelkezik addazonositd jellel, a szUletési csaladi és
utdnevét, szlletési helyét, anyja szlletési csaladi és utdnevét és a biztositoft
dllampolgdrsagat is kdtelezd bejelenteni*, bankszamlaszdm,
személyazonositd igazolvdny szédma, telefonszdm, e-mail cim, érintett
személyes képmdasa, idegen nyelv tuddsa, munkakédr, munkakéri leirds,
vezetdi megbizdsok, gyakornoki idd, vizsga, probaidd, fegyelmi eljards,
buntetés, felmentés, fizetési fokozat, munkdban toIt6tt  idS,
munkaviszonyba beszdmithatd idd, besoroldssal kapcsolatos adatok.

5. Kezelt adatok kdére megbizdsi jogviszony esetén a fentieken tul: bruttd
megbizdasi dij, nettd megbizdsi dij*, bankszadmlaszam, feladatvégzés helye.

6. A *-gal jeldlt adatok kezelése és elséfoklU adohatdsag felé tértend
bejelentése a 2017. évi CL. torvény 1. melléklet 3. pontja alapjdan kotelezd.

7. Az adatkezelés célja a jogszabdlyok szerinti kdtelezettseégek teljesitése.

8. Adatkezeld az adatokat a Munkatdrs kilépésének naptdri éve véegetdl
szamitott 5 évig tartja nyilvdn azzal, hogy a munkalgyi-, bér- és
tarsadalombiztositasi nyilvantartasokat leselejtezni tilos.

9. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat:

a. Adatkezeld az érintettet tdjékoztatja, hogy az dllami add- és
vamhatdsag felé, térvényen alapuld bejelentési kdtelezettsége van
a kotelezéen megadandd adatok vonatkozdsdban, amelyet az
érintett irasban tudomasul vesz.

b. Amennyiben érintett nem kivanja tudomdsul venni a toérvényi
kbtelezettsegek teljesitését, azokhoz nem jdrul hozzd, vele
munkaviszony, egyszerUsitett foglalkoztatdsi  jogviszony, vagy
meghbizdsi jogviszony nem létesithetd.

c. A tudomdsulvételt kdvetden, érintett, a jovébeni Munkatdrs,
munkaviszonyt, egyszerUsitett foglalkoztatdsi jogviszonyt, megbizdsi
jogviszonyt létesit az Adatkezeldvel vonatkozd szerzddés kdtéséve,
amelyet Adatkezeld az Iratkezelési Szabdlyzat szerint letarol.

d. Adatkezeld a térvényi kdtelezettségeket teljesitendd, a kdtelezben
megadandd adatokat a sajdt addazonositd szamdnak, nevének,
elnevezésének, székhelyének, telephelyének, lakdhelyének,
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tovdbbd jogelddje nevének és addszdmdanak kozlésével, az illetékes
elséfoky dallami ado- és vamhatdsagnak elektronikus Uton vagy az
erre a célra rendszeresitett nyomtatvanyon bejelenti, tehdt az
adatokat dtadja.

10.Az Adatkezeld dital torténd, az Adatkezeld Munkatdrsaival kapcsolatos
adatkezelés sordn biztositani szUkséges, hogy az adatokat kizardlag azon
Munkatdars(ak) kezelje/kezeljek, aki(k)nek az egyes, szUkséges mUveletek
végzése sordn az adatkezelése elengedhetetlen.

11.Amennyiben az Adatkezel®d Munkatdrsaira vonatkozd adatok kezelése
nem szUkséges az egyes Munkatarsak feladatainak ellatdsahoz, azokat
mas Munkatdrsak nem ismerhetik meg.

12.Munkatdrs, kiléndsen, ha adatgazda is egyuttal, a jelen Szabdlyzatoft,
vonatkozd egyéb belsé szabdlyzatokat, utasitGsokat és egyebeket a
jogviszony kezdetének napjdan, de legkésébb az elsé munkdban toltott
napon kdtelesek megismerni.

10.11 Panaszkezelésé

1. Adatkezeld biztositja, hogy az érintett a megrendelt termékre és/vagy
szolgdltatasra, és/vagy Adatkezelé magatartdsdra, tevékenységére vagy
mulasztadsara vonatkozd panaszat széban (személyesen, telefonon) vagy
irdsban (személyesen vagy mas dltal dtadott irat Utjdn, postai Uton,
elektronikus levélben) kbzolhesse.

2. A panaszkezelés folyamata dnkéntes hozzdjarulds alapjdn indul meg, de
panasz esetén az adatkezelés kodtelezd.

3. Az érintettek kdére: Minden természetes személy, aki megrendelt
szolgdltatasra/termékre, és/vagy Adatkezeld magatartasdra,
tevékenységére vagy mulasztdsdra vonatkozd panaszdt széban vagy
iradsban k&zolni kivanja.

4. A kezelt adatok koére és célja:

panasz azonositdja azonositas
név azonositds
panasz beérkezésének idépontja azonositds
telefonszdm kapcsolattartas

5A *-gal jelzett adatok kdtelez8ek.

47



a hivas idépontja

azonositds

a beszélgetés sordn megadott
személyes adatok

azonositds

szamldazdsi/levelezési cim

kapcsolattartas

panaszolt termék/szolgdltatas

panasz kivizsgaldsa

csatolt dokumentumok

panasz kivizsgdlasa

panasz oka

panasz kivizsgdlasa

mMaga a panasz

panasz kivizsgaldsa

. Az adatok kezelésének célja az érintett és panasz azonositdsa, valamint a
térvénybdl szarmazo kodtelezben rogzitendd adatok felvétele, kezelése és a
kapcsolattartds.

. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkezd:

a. Erintett panaszat széban (személyesen) vagy irdsban (személyesen
vagy mas dltal datadott irat Utjan, postai Uton, elekironikus
levélben) kozli az Adatkezelbvel.

b. Amennyiben a Panaszos panaszat szoban teszi meg, Ugy arrdl
azzal tartalmdaban megegyezd irdsbeli panaszt is tesz, kivéve, ha a
szbban tett panaszt az Uzemelteté azonnal nem tudja orvosolni.

c. Amennyiben érintett panaszat irdsban kivanja megtenni, Ugy arra
lehetdsége van.

d. Adatkezeld a panaszt feldolgozza, €s a lehetd legrévidebb iddn
belUl megvdlaszolja.

e. Adatkezeld torekszik az esetlegesen felmerild panaszok mieldbbi,
kbz6s érdekek szerinti rendezésére.

7. Adatkezelés idétartama: Adatkezeld a panaszrdl felvett jegyzokdnyvet és

a vdlasz masolati példanyat a felvételUktdl szdmitott 5 évig kezeli az 1997.
évi CLIV. torvény 29. § 4. bek. alapjan 5 évig, fogyasztovédelmi Ugyek
esetében a 1997. évi CLV. t6rvény 17/A § 7. bek. alapjdan 5 évig, kdtelezben.

10.12 Kamerarendszer

. Az Adatkezeld dltal Uzemeltetett Rendeld terlletén kamerdk Uzemelnek az
érintettek személyi és vagyoni biztonsdga érdekében és egyéb célokbdl.
Ezek mUkddtetésére az érintettek figyelmét tdjékoztatd tabldk hividk fel.

2. Az adatkezelés jogalapja az érintett dnkéntes hozzdjdruldsa az Adatkezeld

tabldak formdjaban kihelyezett tajekoztatdsa, valamint a recepcion elérhetd
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kameraszabdlyzata alapjdn. A hozzdjdrulds radutald magatartds formdjdban
is megadhatd. Rautald magatartds kildndsen, ha az érintett a kamerdas
térfigyeld rendszerrel érintett egységekbe bemegy, illetve oft tartdzkodik.

3. Az érintettek kdére: Minden természetes személy, aki térfigyeld
kamerarendszerrel megfigyelt terlletre bemegy, illetve ott tartdzkodik.

4. A kezelt adatok kére és célja:
képmds azonositds

5. Az adatkezelés célia a medgfigyelt terlleten levd vagyontdrgyakkal,
eszkdzokkel, berendezésekkel kapcsolatos vagyonvédelem, valamint
személyvédelem és az érintettek azonositdsa, terlleten bekdvetkezett
balesetek megeldzése és a bekdvetkezett balesetek kdrGiményeinek
feltdrasa, mindségbiztositasi okok, a mindségbiztositasi kifogdsok esetén a
(jog)vita tisztazdsa, feltdrdsa, bizonyitdsa, vendégpanasz kivizsgdldasa, stb.
Az adatkezelés célia minden egyes kamera esetében kUlon kerUl
meghatdrozasra a vonatkozd kameraszabdlyzat mellékletében.

6. A felvétel taroldsdnak helye: az Adatkezeld Uzemeltetésében alld, 2030 Erd,
Balatoni Ut 91.szam alatt taldlhatd iroda.

7. A kamerarendszer Uzemeltetésével kapcsolatban az Adatkezeld a jelen
Szabdlyzattdl formailag elkiIdnGlé kameraszabdlyzatban rendelkezik azzal
a kikotéssel, hogy a nevezett kameraszabdlyzat kizardlag a mindenkor
hatdlyos Adatvédelmi és Adatbiztonsdgi Szabdlyzat rendelkezéseivel egyUtt
ertelmezendd, a Kameraszabdlyzat az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi
Szabdlyzat mellékletének tekintendd és elérhetd a recepcion.

8. Adatkezelésidbtartama: 2005. évi CXXXIIl. toérvény 31. § 2. bek. (felhaszndlds
hidnydban a felvételtdl szamitott 3 munkanap).

10.13 Hirlevél kUldése”

1. Erintett az szolgdltatdsok igénybevétele el8tt vagy sordn, vagy egyéb mds
maodon a kdvetkezdkben meghatdrozott adataival iratkozhat fel hirlevélre.

2. A hirlevélre torténd feliratkozds dnkéntes hozzdjdaruldson alapul.
3. Az érintettek kére: Minden természetes személy, aki az Adatkezeld hireirdl,
akciodirdl, kedvezményeirdl rendszeresen értestini kivan, ezért személyes

adatainak megaddsaval a hirlevél szolgdltatasra feliratkozik.

4. A kezelt adatok koére és célja:

7 A *-gal jelzett adatok megadasa a szolgaltatds igénybevételének feltétele.
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név azonositds

e-mail cim hirlevél kikUldése

5. A hirlevél kuldéssel kapcsolatos adatkezelés célja a cimzett teljes kord
dltaldnos, vagy személyre szaboftt tdjékoztatdsa az Adatkezeld legujabb
akcioirdl, eseményeirdl, hireirdl, értesités szolgdltatasok vdaltozasardl,
elmaraddasardl.

6. Hirlevél kikUldését az ezzel a feladattal megbizott, a jelen Szabdlyzat 1. sz.
mellékletében meghatdrozott adatfeldolgozd teszi meg az Adatkezeld
neveben és javara, vonatkozd szerzddés alapjan.

7. Hirlevél kikUldése kizardlag az érintett elézetes hozzdjdrulasaval torténik.

8. Az Adatkezeld, és az Adatkezeld adatfeldolgozdja kizardlag addig kezeli az
ebbdl a célbdl felvett személyes adatokat, amig az érintett le nem iratkozik
a hirlevél listardl, vagy a 11. pont szerinti esetben megerdsitést nem ad.

9. Az érintett a hirlevélrél bdrmikor leiratkozhat, az elektronikus levelek aljan,
valamint a mail@ligetiklinika.hu e-mail cimre kUldétt lemonddsi kérelem
ufjdan.

10.Postai Uton a kdvetkezd cimen iratkozhat le a hirlevélrdl: Ligeti Magdnklinika
Kft., 2030 Erd, Balatoni Ut 91.

11.Az Adatkezeld a hirlevél listdt hadromévente felUlvizsgdlja, és a hirlevél
kUldéshez hdrom év utdn megerdsité hozzdjdrulast kér. Annak az
érintettnek az adatait, aki nem ad megerésitd hozzdjdruldst az Adatkezeld
torli az adatdllomdanybdl.

12. Adatkezelés idétartama: érintett kérésére toérlésig, vagy ha érintett tovdabbi
hozzdjdruldst nem ad.

13.Adatkezels és adatfeldolgozd a kikGldott hirlevelek olvasoftsagardl, a
hirlevelekben levd linkekre térténd kattintdsok segitseégével, statisztikat
vezet.

14. A k6z6ssegi oldalakon, kiléndsen Facebook oldalon taldlhatd Uzend falon
kodzzétett hirfolyamra az érintett az oldalon taldlhatd \like"/ ,tetszik” linkre
kattintva iratkozhat fel, és az ugyanitt taldlhato |, dislike” /" nem tetszik” linkre
kattintva iratkozhat le, illetve az Uzend fal bedllitasai segitsegével tordlhefi
a nem kivant, Uzend falon megjelend hirfolyamokat. A kdzdsségi oldalak
hirffolyamairdl, le- és feliratkozdsokrdl, az adott kdzdsségi  oldal
adatkezelésérdl a kézossegi oldalon tdjékozdédhat.
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10.14 Weboldal Idtogatdsi adatok

[. Hivatkozdsok és linkek

. Adatkezel6 weboldala olyan linkeket is tartalmazhat, amelyek olyan
oldalakra mutatnak, amelyeket nem az Adatkezeld Uzemeltet, csupdn a
|Gtogatdk tdajékoztatdsat szolgdljok. Az Adatkezelbének nincs semmi
befolydsa a partner cégek dltal Uzemeltetett weboldalak tartalmdara és
biztonsagdra igy nem is tartozik felelésseggel azokeért.

. Kérjuk, tekintse at az On dltal IGtogatott oldalak adatkezelési Szabdlyzatdt,
illetve adatvédelmi nyilatkozatadt mieldtt az adott oldalon az adatait
bdrmilyen formaban megadna.

II. Cookie-k

. Adatkezel6 tekinteftel a 2003. évi C. torvény 155.§ 4. bekezdéseben
foglaltaknak, miszerint ,,Egy el&fizetének vagy felhaszndlénak elektronikus
hirkdzlé végberendezésén csak az érintett felhaszndld vagy eléfizetd vildgos
és feljes kdrd - az adatkezelés céljdra is kiterjedd - tdjékoztatasat kdvetd
hozzdjdruldsa alapjan lehet adatot térolni, vagy az oft tdrolt adathoz
hozzdféri” a kdvetkezd tdjékoztatdst adja az dltala haszndlt analitikai
eszkdzdkkel, azaz cookie-kkal (magyarul: suti) kapcsolatban.

. Adatkezel6 a kdvetkezd cookie-kat haszndlja, amelyek céljagt aldbb
hatdrozza meg:
a. FeltétlenUl szUkséges cookie-k

i. Az ilyen cookie-k nélkilézhetetlenek a weboldal megfeleld
mUkoddéséhez. Ezen cookie-k elfogaddsa nélkUl Adatkezeld
nem tudja garantdlni a weboldal elvartaknak megfeleld
muUkodését, sem pedig azt, hogy minden, a felhaszndld dltal
keresett informdciohoz a felhaszndld hozza fog jutni.

ii. Ezek a cookie-k nem gyUjtenek be személyes adatokat az
érintettdl vagy olyan adatokatf, amelyek marketing célokra
haszndlhatok fel.

ii. FeltétlenUl szUkséges cookie-k példdul a Teljesitmény
cookie-k, amelyek informdciét gydjtenek arrdl, hogy a
weboldal  megfeleléen  muUkddik-e,  mUkddéseben
tapasztalhatdak-e hibdk. Az esetleges hibdk jelzésével az
Adatkezeld segitségére vannak a weboldal
tokéletesitéséhez, illetve jelzik, hogy melyek a weboldal
legnépszerUbb részei.

b. Funkciondlis cookie-k

i. Ezek a cookie-k biztositjak a weboldal érintett igényeire
szabott kdvetkezetes megjelenését, és megjegyzik az
érintett  dltal  vdlasztoft  bedllitdsokat  (példaul:  szin,
betimeéret, elrendezés).
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c. Célzott cookie-k
i. A célzott cookie-k biztositjdk azt, hogy a weboldalon
megjelend hirdetések igazodjanak az érintett érdeklddési
kérehez. A weboldalon elsésorban az Adatkezels dltal
nyujtott  szolgdltatdsokhoz, termékekhez kapcsolddd
hirdetések taldlhatdék és az érintett szamdara kedvezdbb
ajanlatok elérésenek megkdnnyitését szolgdljak.
d. Harmadik fél altal biztositott cookie-k
i. Eléfordulhat, hogy a weboldalon megjelenik olyan,
harmadik fél — példdul egy kdzdsségi oldal - dltal biztositott
cookie, amely lehetdvé teszi az adott tartalom megosztasat
vagy kedvelését, és amivel olyan informdcidckat kild a
harmadik fél szamdara, amiket az késébb arra haszndalhat fel,
hogy mds weboldalakon is hirdetéseket jelenitsen meg az
érintett szamdara.

5. A cookie fovabbd segit a weboldal ergondmia kialakitasdnak javitasdban,
felnaszndldbardt weboldal kialakitdsaban, a Iatogatdk online élményének
fokozdasa érdekében.

lll.  Analitika, Facebook pixel (képpont)

6. Adatkezeld a weboldalba, (vagy annak bdrmely aloldaldba) Ugynevezett
Facebook pixel (kordbban konverziokdvetési  képpont)  eszkdz
haszndlataval JavaScript-kddot dagyaz be, amely Uzenetet kild a
Facebook-nak, amikor a felhaszndld felkeresi az oldalt vagy végrehajt ott
egy muveletet. Ez egyrészt az Adatkezeld rekldmra forditott koltségei
megtérilésenek értelmezesét segiti, masrészt megkdnnyiti, hogy olyan
felhaszndldk szdmdara jelenitse meg hirdetéseit, akiknél nagyobb
valdszinUségu a Facebook-on kivUli konverzid. A Facebook pixelt személyes
adatokat nem gyUjt, nem tdrol, nem tovdbbit. A Facebook pixel
haszndlatardl, muikddésérdl a www.facebook.com oldalon taldlhaté
bévebb informdcio.

IV. Facebook remarketing

7. Adatkezeld a weboldalba, (vagy annak bdrmely aloldaldba) kdédkészlietet
helyez el, amelynek célja az, hogy az adott weboldalt IGtogaté felhaszndld
szamdra az Adatkezeld rekldmija, hirdetése elérhetévé vdljon akkor,
mikdzben a Facebook-ot haszndlja. A Facebook remarketing kodkészlet
személyes adatokat nem gyUjt, nem tdrol, nem tovabbit. A kddkészlet
haszndlatardl, muikddésérdl a www.facebook.com oldalon taldlhaté
bévebb informdcio.

V. Google Adwords remarketing
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8. 7. Adatkezel6 a weboldalba, (vagy annak bdrmely aloldaldbal)
kodkészletet helyez el, amelynek célja az, hogy az adott weboldalt Iatogatd
felhaszndld szdmdra az Adatkezeld rekldmija, hirdetése elérnetévé vdljon
akkor, mikézben a Google Display Hdalozat webhelyein bdngésznek,
és/vagy az Adatkezelbre, vagy az Adatkezeld szolgdltatasaival kapcsolatos
kifejezésre keresnek a Google rendszerében. A kodkészlet személyes
adatokat nem gydjt, nem tdrol, nem tovdabbit. A kdédkészlet haszndlatardl,
mukodésérdl a http://support.google.com oldalon taldlhatd bdvebb
informacio.

9. Mindezek alapjdn, az Adatkezeld az analitikai rendszereket nem haszndlja
személyes adatok gyUjtésére.

10. Adatkezeld felhivia a felhaszndldk figyelmét, hogy a legtobb internetes
bdngészd automatikusan elfogadja a cookie-kat, a ldtogatdknak azonban
lehetdseégUk van ezeket kitdérélni, vagy automatikusan visszautasitani.

11.Mivel minden boéngészd eltérd, a felhaszndld egyénileg, a bdngészd
eszkoztdar segitségével dllithatja be a cookie-kal kapcsolatos preferencidit.

12. Adatkezeld felhivia a felhaszndldk figyelmét, hogy elképzelhetd, hogy
bizonyos fulagjdonsdgokat nem tudnak haszndini a weboldalon,
amennyiben Ugy déntenek, hogy nem fogadjdk el a cookie-kat.

11.ADATFELDOLGOZAS, ADATATADAS ES -TOVABBITAS

1. F&szabdly alapjan Adatkezeld kUlsé adatfeldolgozdt nem vesz igénybe, az
dltala kezelt adatokat maga dolgozza fel.

2. Abban az esetben, ha Adatkezeld konyvelési, bérszdmfejtési
feladatokkal,és/vagy kézbesités, csomagkiszdllitas,
tarhely/szerverszolgditatds, rendszergazdai vagy egyéb, adatfeldolgozdi
feladatnak mindsil6 feladatokkal harmadik személyt biz meg, akkor e
partner, mint adatfeldolgozd adatai a Szabdlyzat I. sz. mellékletében
kerUlnek meghatdarozasra.

3. Abban az esetben, ha Adatkezeld adatfeldolgozdt vesz igénybe, Ugy a
kdvetkezd szabdlyokat kell betartani és betartatni:

a. Az adatfeldolgozd szamdra az adatkezelési muiveletekre
vonatkozo utasitdsok jogszerUségéért az Adatkezeld felel.

b. Az adatfeldolgozd tevékenységi koérén belll, valamint az
Adatkezeld dltal meghatdrozott keretek k6zott felelSs a személyes
adatok feldolgozdasaért, megvdaltoztatdsdeért, torléséért,
tovdbbitdsdért és nyilvanossagra hozataldért.
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c. Az adatfeldolgozd tevékenységéenek ellatdsa  sordn  mas
adatfeldolgozdt nem vehet igénybe.

d. Az adatfeldolgozd az adatkezelést érinté érdemi doéntést nem
hozhat, a tudomdsdra jutott személyes adatokat kizardlag az
Adatkezeld rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljgra
adatfeldolgozdst nem végezhet, tovabbd a személyes adatokat
az Adatkezeld rendelkezései szerint kdteles tarolni €s megdrizni.

e. Az EU 2016/679 Rendelet 33. cikk. 2. bek. alapjan az
adatfeldolgozd az adatvédelmi incidenst, az arrdl vald
tudomdasszerzéset kdvetéen indokolatlan  késedelem nélkul
bejelenti az Adatkezeldnek.

4. Adatok tovdabbitdsdara, valamint az Adatkezeld dltal kezelt adatbdzis mas
adatkezelbvel térténd Osszekapcsoldsdra csak az érintett hozzdjdruldsa,
vagy jogszabdly felhatalmazdsa alapjdn kerdl sor.

5. Adatkezeld személyes adatot csak akkor tovabbit, ha annak jogalapja
egyértelmd, célja, és az adattovdbbitds cimzettignek a személye
meghatdrozott.

6. Az érintett hozzdjaruldsdhoz kdt6tt adattovdabbitds esetén az érintett a
nyilatkozatdt az adattovabbitdssal érintett minden adat, az adattovdabbitds
cimzettje, célja, adatkezelés varhatd ideje ismeretében adja meg.

Adattovdabbitds Adatkezeld szervezetén belll

7. Adatok Adatkezeldn belll térténd tovdbbitasa kizardlag Ugy térténhet, ha
a tovdbbitani kivant adatf(ok)hoz a cimzett adatgazddnak is van
hozz&férési jogosultsdga. Az adatgazda a tovdbbitdst megelézden kdteles
beszerezni a cimzett adatgazda hozzaférési jogosultsdgdval kapcsolatos
informaciokat.

Adattovdabbitds az Adatkezel 6161 eltérd harmadik fél felé

8. Adatkezel6 az érintett dltal meghatdrozott adatait szerzédéses Partnerei
szamara akkor tovdbbithatja, ha az Adatkezeld az adattovdbbitds elétt a
Partnert az érintett szdmdra megnevezte, a varhatd adatkezelési iddt,
valamint célt meghatdrozta és érintett az adattovabbitdshoz hozzdjarult.
Adatkezeld a Partnereket tdjékoztatd UOfjdn is megnevezheti, ha azt
elérhetdvé teszi az érintettek szamdra. Adatkezeld Partnerei a Szabdlyzat |.
sz. mellékletében kerlinek meghatdrozdsra.
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9.

Az el6z6 pontnak megfeleléen, Adatkezeld kizardlag azokat az adatokat
tovdbbithatja Partnerei szdmdra, amelyekhez érintett eldzetesen
hozzdjarult.

10.Adatkezel6 minden tdle elvarhatét megtesz annak érdekében, hogy

ervényre juttassa az adatvédelem elveit és a célnak megfeleld, de alehetd
legkevesebb adatot fovabbitsa Partnerei irdnydba.

.Adatkezeld a jogszabdlyi felhatalmazdson alapuld adattovabbitdsokon tul,

az érintetti felhatalmazds alapjan és kdérében tovabbithat adatot, ezért a
mMAs szdmdra torténd, tovabbd a felhatalmazdson kivil esd mds adat
tovdabbitdsa tilos.

12.ADATBIZTONSAG, @A  SZEMELYES ADATOK TAROLASA, Az
INFORMACIOBIZTONSAG

. Személyes adat csak az adott adatkezelés célja szerint kezelhetd.

Adatkezelé gondoskodik az adatok biztonsadgdrdl. Ennek érdekében
megteszi a szikséges technikai és szervezési intézkedéseket az informatikai
eszkdzdk Utjan tarolt adatdllomdnyok tekintetében.

Adatkezelé gondoskodik arrdl, hogy a vonatkozd jogszabdlyokban eldirt
adatbiztonsagi szabdlyok érvényesiljenek.

Ugyancsak gondoskodik az adatok biztonsagdrdl, megteszi azokat a
technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitjia azokat az eljardsi
szabdlyokat, amelyek az irdnyadd jogszabdlyok, adat- és titokvédelmi
szabdlyok érvényre juttatdsdhoz szUkségesek.

Adatkezeld az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a jogosulatian
hozz&férés, megvdltoztatds, tovabbitds, nyilvdnossdgra hozatal, térlés vagy
megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiUlés és sérllés, tovabbd az
alkalmazott technika megvdltozasabdl fakadd hozzdféerhetetlenné valas
ellen.

Az adatbiztonsadg szabdlyainak érvényesuléserdl az Adatkezeld jelen
szabdlyzattdl tartalmilag és formailag elkUlonUld szabdlyzatok, utasitdsok,
eljdrdsi rendek Utjdn is gondoskodhat.

Adatkezeld a vonatkozd jogszabdlyokban, a jelen Szabdlyzatban és egyéb,
adatvédelemmel  kapcsolatos  szabdlyzatokban és  egyebekben
meghatdrozott, az adatbiztonsdg magas fokU érvényesUlését biztositd
rendben koteles eljarni.
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8. Adatkezel6 az adatbiztonsdg feltételeinek érvényesitése érdekében
gondoskodik az érintett Munkatdarsak megfeleld felkészitéserdl, ha
Munkatdrsat foglalkoztat.

9. Adatkezeld az adatok biztonsagat szolgdlo intfézkedések
meghatdrozdasakor és alkalmazdsakor tekintettel van a technika mindenkori
fejlettségére és tobb lehetséges adatkezelési megoldds kdzUl azt valaszija,
amely a személyes adatok magasabb szintd védelmét biztositja, kivéve, ha
az aranytalan nehézséget jelentene.

10. Az Adatkezeld az informatikai védelemmel kapcsolatos feladatai kérében
gondoskodik kUlondsen:

a. Ajogosulatlan hozzaférés elleni védelmet biztositd intézkedésekrdl,
ezen belll a szoftver és hardver eszkd6zok védelmerdl, illetve a
fizikai védelemrdl (hozzaférés védelem, hdldzati védelem);

b. Az adatdllomdnyok helyredllitdsénak lehetéségét biztositd
intézkedésekrdl, ezen belUl a rendszeres biztonsdgi mentésrdl és a
masolatok  elkUldnitett, biztonsdgos kezelésérdl  (tUkrozés,
biztonsdgi mentés);

c. Az adatdllomdanyok virusok elleni védelmérdl (virusvédelem);

d. Az adatdllomdanyok, illetve az azokat hordozd eszkdzok fizikai
védelmérdl, ezen belUl a tGzkdr, vizkar, vildmcsapds, egyéb elemi
kdr elleni védelemrdl, illetve az ilyen események kdvetkeztében
bekdvetkezd kdrosoddsok helyredllithatdsdgdrdl  (archivdlds,
tGzvédelem).

11.Az Adatkezeld a személyes adatok kezeléséhez a szolgdltatds nyujtasa
sordn alkalmazott informatikai kérnyezetet oly médon biztositja, hogy

a. az érintett dltal megadott személyes adatokat csak és kizdrdlag a
jelen szabdlyzatoban meghatdrozott adatokkal és moddon
kapcsolja éssze.

b. gondoskodik arrdl, hogy a személyes adatokhoz az AdatkezelSnek
csak olyan munkatdarsai férienek hozzd, akiknek ez munkakéri
kotelezettsegUkbdl fakado feladatuk ellatasdhoz
elengedhetetlendl szUkséges.

c. az adatok valamennyi modositdsa a moddositds idépontjdnak
megjeldlésével kerul sor.

d. a hibds adatok az érintett erre irdnyuld kérelme alapjdn 24 o6ran
belUl térlésre kerUlnek.

e. az adatokrdl biztonsagi mentés készul.

12.Az Adatkezel6 az adatok kezelése - igy kUlondsen azok tdroldsa,
helyesbitése, torlése - az érinteft tajekoztatds kérése, illetve tilfakozdasa sordn
az elvart védelmi szintet nyuijtja.

13. Adattovdbbitdsra az érintett hozzdjdruldsdval, érdekeinek sérelme nélkul,
bizalmasan, az ennek teljes mértékben megfeleld informatikai rendszer
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biztositdsa mellett kerUl sor az adatkezelés céljdnak, jogalapjdnak és
elveinek betartdsa mellett. Az érintett személyes adatait hozzdjdruldsa
nélkUl az Adatkezel6 nem tovdabbitja, harmadik személy részére nem teszi
hozzdférnetdve, kiveve, ha ezt jogszabdly kdtelezden irja eld.

14.Az érintett egyéb, vele kozvetlenUl, vagy kdzvetve kapcsolatba nem
hozhatd, beazonosithatatlan — a tovdbbiakban anonim — adatok személyes
adatnak nem mindsulnek.

1.

13.AZ ADATKEZELO NYILATKOZATAI

Az Adatkezeld kijelenti, hogy

a.

az adatkezelés sordn az informdacids énrendelkezési jogrdl, és az
informacidészabadsagrol szold 201 1. évi CXII. térvéeny rendelkezeseinek
megfeleléen jar el.

az adatkezelés sordn az Adatkezeld tudomdsdra jutott személyes
adatokat kizardlag azok a Munkatdrsak ismerhetik meg, akiknek az
adott adatkezeléssel kapcsolatban feladatuk van.

gondoskodik arrdl, hogy a mindenkor hatdlyos szabdlyzat az érintett
részére folyamatosan hozzaférhetd legyen, ezzel érvényre juttatva az
atldthatosag elvet és eldzetes tdjékoztatds kdtelezettségét.

. a weboldal a ladtogatdk személyes adatait bizalmasan, a hatdlyos

jogszabdlyi elbirdsokkal &sszhangban kezeli, gondoskodik azok
biztonsagardl, technikai és szervezési intézkedéseket tesz, valamint az
adatvédelem elveinek maradéktalan betartdsa érdekében eljardsi
szabdlyokat alakit ki.

az érinfettek személyes adatait bizalmasan, a hatdlyos jogszabdlyi
eléirasokkal 6sszhangban kezeli, gondoskodik azok biztonsagardl,
technikai és szervezési intézkedéseket tesz, valamint az adatvédelem
elveinek maradéktalan betartdsa érdekében eljarasi szabdlyokat
alakit ki.

az dltala kezelt adatok megdrzése érdekében az adattdroldshoz,
feldolgozdshoz és adattovdbbitdshoz kapcsolddd informatikai és
egyéb biztonsdgos adatkezelést elésegitd valamennyi intézkedést
megteszi, biztositja.

. a téle elvarhatd mdédon mindent megtesz az dltala kezelt személyes

adatoknak a jogosulatlan hozzdférés, megvdaltoztatds,
nyilvanossagra hozatal, térlés, sérilés, megsemmisulés elleni védelem
biztositdsa, az ehhez szlkséges technikai feltételek garantdldsa
erdekéeben.

. a neki megadott személyes adatokat nem ellendrzi, azok

helytdllésagdért feleldssegét kizdrja.

a személyes adatokat harmadik személy részére csak kivételesen és
abban az esetben tovdbbitja, valamint az dltala kezelt adatbdzist
mds adatkezelbvel csak abban az esetben kapcsolja 6ssze, ha az
érintett ahhoz kifejezetten hozzdjdérul, vagy térvény azt megengedi,
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és ha az adatkezelés feltételei minden egyes személyes adatra nézve
teljestlinek.

j. kizdrélag Magyarorszdgon végez tevékenységet, multinaciondlis
vdllalatldnchoz nem tartozik, ezért kdtelezd szervezeti szabdlyozdst
bevezetnie és mUkddtetnie nem szUkséges.

k. személyes adatot harmadik orszdgban lévé adatkezeld vagy
adatfeldolgozd részére nem tovdabbit, nem ad at.

|. belfoldi adatkezeld részére torténd  adattovdabbitas(ok)rol
nyilvéntartast vezet, amely tartalmazza az Adatkezeld dltal kezelt
személyes adatok tovdbbitasanak idépontjat, az adattovdabbitds
jogalapjat és cimzettjét, a tovdbbitott személyes adatok kdrének
meghatdrozdasat, valamint az adatkezelést eldird jogszabdlyban
meghatdrozott egyéb adatokat, ha jogszabdly ilyeneket eldir.

m. az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellendrzése,
valamint az érintett tdjekoztatdsa céljdbdl nyilvantartast vezet, amely
tartalmazza az érintett személyes adatok korét, az adatvédelmi
incidenssel érintettek koérét és szadmat, az adatvédelmi incidens
idépontjat, koérllményeit, hatdsait és az elhdritdsdra megtett
intézkedéseket, valamint az adatkezelést eldird jogszabdlyban
meghatdrozott egyéb adatokat, ha jogszabdly ilyeneket eldir.

n. az EU 2016/679 Rendelet 33. cikke alapjagn a személyes adat
jogellenes kezelése vagy feldolgozdsa esetén bejelentési
kbtelezettsége keletkezik a  felugyelé hatésdg, a  Nemzefi
Adatvédelmi és Informdacioszabadsdg Hatdsag felé. Az Adatkezeld
indokolatlan késedelem nélkdl — ha lehetséges, legkésdbb 72 oraval
azutdn, hogy «az adatvédelmi incidens a tudomdsdara
jutott — megteszi a bejelentést a fellgyeleti hatdésagnak kivéve, ha az
adatvédelmi incidens valdszindsithetéen nem jar kockdzattal a
természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve. Az
adatbiztonsagi incidensek bejelentésének kotelezettsége indokolt és
nem jelent aranytalan terhet az adatkezelbkre nézve.

0. ha az adatvédelmiincidens valészinUsithetéen magas kockazattal jar
a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve, az
Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkUl tajekoztatja az érintettet
az adatvedelmi incidensrdl, igy kdzli

i. az adatvédelmi fisztviseld vagy a tovdabbi tdjékoztatdst nyujtd
egyéb kapcsolattartd nevét és elérnetdségeit;

i. az adatvédelmi incidensbdl eredd,  valdszinUsithetd
kdvetkezményeket;

ii. az Adatkezel6 dltal az adatvédelmi incidens orvosldsdra tett
vagy ftervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az
adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hdatranyos
kdvetkezmeények enyhitését célzd intézkedéseket.

2. Az Adatkezelbvel jogviszonyban dllo, nem adatfeldolgozdsi feladatot
végzd szerzbdéses Partner adatkezelésének jogszerUségéért az Adatkezeld
felel&sseégét kizarja.
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Megfeleld biztonsagi intézkedések alkalmazdsaval az automatizalt
adatdllomdanyokban tdrolt személyes adatok védelme érdekében az
Adatkezeld gondoskodik a véletlen vagy jogtalan megsemmisités, vagy
véletlen elvesztés, valamint a jogtalan hozzaférés, megvdaltoztatds vagy
terjesztés megakaddlyozasardl.

14.ORVOSI TITOK VEDELME

. Az Adatkezeldt, mint betegelldtot, valamint az Adatkezeld Munkatdrsait a
beteg (érintett) egészségi dllapotdval kapcsolatos adat, tovabbd a
munkavégzéssel  kapcsolatosan  tudomdsdra  jutoft  egyéb  adat
vonatkozdasdban iddbeli korlatozdas nelkUl titoktartasi kdtelezettség terheli. A
titoktartdsi kotelezettség fuggetlen attdl, hogy az adatokat milyen mddon
ismerte meg.

Az Adatkezeldt a titoktartasi kdtelezettseég azzal a betegelldtéval szemben
is koti, aki a beteg (érintett) gydgykezelésében nem mikdédott kodzre,
kiveve, ha az adatok a gyogykezelt személy tovdabbi gydgykezelése
érdekében szUkségesek.

A titoktartasi kdtelezettség aldl irdsban felmentést adhat a beteg, vagy
térvényen alapuld adatszolgdltatdsi kotelezettség.

Az orvosi titok védelme érdekében a Munkatdrsak kdtelezettseéget vallainak
az orvosi titok megtartasdra, amelyet jelen Szabdlyzattdl formailag
kUlonalld dokumentum tartalmaz.

15.EGYEB RENDELKEZESEK

. Adatkezeld a tudomdny és technoldgia dllasa és a megvaldsitas koltségei,
tovabbd az egyes adatkezelések jellege, hatdkdre, kdrilményei és céljai,
valamint a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira, a vdaltozd
valdésziniségl  és  sUlyossdgu  kockdzat figyelembevételével olyan
intézkedéseket hozhat, amelyek célja egyrészt az adatvédelmi elvek,
masrészt a térvényi kdvetelmények és érintettek jogainak védelméhez
szUkséges garancidk beépitése az adatkezelés folyamatdba. Ennek
kéréeben Adatkezeld dlnevesitést hajthat vegre, ha azt térvény nem zarja ki
és az adatkezelés jogalapjaval és céljaval dsszhangban van.

. A személyes adatok dinevesitése csdkkentheti az érintettek szdmdra a
kockdzatokat, valamint  segithet oz  Adatkezelének (és az
adatfeldolgozd(i)nak, ha igénybe vesz adatfeldolgozét) abban, hogy az
adatvédelmi kdtelezettségeiknek megfeleljen(ek). Amennyiben
Adatkezeldé dlnevesitést  haszndl, akkor annak feltételeit  kUlon
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szabdlyzatban dllapitia meg és teszi kdzzé. Az ilyen szabdlyzat a jelen
Szabdlyzat mellékletének tekintendd.

. Az dlnevesitett személyes adatokat, amelyeket tovdbbi informdacio
felhaszndlasaval valamely természetes személlyel kapcsolatba lehet hozni,
azonosithatd természetes személyre vonatkozd adatnak kell tekinteni.

. Jelen szabdlyzat szerz&i jogi mUnek mindsul, tilos a Szabdlyzat egészének
vagy részenek, részletének mdsoldsa, tébbszérézése, Ujra nyilvanossaghoz
tortend kdzvetitése, a mU mindenfajta eltorzitdsa, megcsonkitdsa, egészben
vagy részben térténd haszndlata, felhaszndldasa, feldolgozdsa, értékesitése
a szerzd irasos hozzdjdrulasa nélkul. Szabdlyzat szerzdje az Adatkezeld.

. Adatkezeld felhivja a figyelmet, hogy a Szabdlyzat az Adatkezeld sajatos
adatkezelési tevékenységei alapjan készUlt, és nem haszndlhatd
sablonként, mintaként. Minden adatkezelének a sajat mikddése szerinfi
szabdlyozdsra van szuksége.

. A Szabdlyzata olvasdja, felhaszndldja tudomdasul veszi, hogy a felhaszndldsi
engedély nélkuli felhaszndlds esetén a szerzét, tehdat az Adatkezelt kdtbér
illeti meg. A kotbér &sszege oldalanként bruttd 50.000.- Ft. Szabdlyzat
olvasoja, felhaszndldja tudomdsul veszi, hogy ezen kdtbérkikdtés nem 1UIzo,
és ennek tudatdban haszndlja fel a Szabdlyzatot. Szerzéi jogi jogsértés
esetén az Adatkezeld kdzjegyzdi ténytanusitast alkalmaz, melynek dsszegét
szintén a jogsértd felhaszndléra haritja.

Kelt: 2018. aprilis hd 1. nap
Ligeti Magdnklinika Kff.
Dr. Téth Szilvia Monika
Ugyvezetd
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